MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO
DEPARTAMENTO DE PETEN

REPUBLICA DE GUATEMALA

TEL. 7927-4343
“CUNA DE LA CULTURA Y TRADICION”

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO
DEPARTAMENTO DE PETEN, CERTIFICA: HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DE
SESIONES MUNICIPALES NUMERO CUARENTA Y OCHO (48) DE HOJAS MOVIBLES AUTORIZADAS
POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, EN EL CUAL SE ENCUENTRA EL ACTA NUMERO
23-04-2022, DE LA SESION PUBLICA ORDINARIA CELEBRADA POR EL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL EL DIA MIERCOLES VEINTISIETE DE ABRIL DEL DOS MIL VEINTIDOS, EN DONDE EN SU
PUNTO DECIMO QUINTO QUE COPIADA LITERALMENTE DICE:- - - - - - - - - - - - .-

ACTA NUMERO 23-04-2022 DECIMO QUINTO: APROBACION DE LA MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS,
MAPA DE RIESGOS, PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS Y EL INFORME ANUAL DE CONTROL
INTERNO ELABORADO POR LA UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
FRANCISCO, PETEN. El alcalde hace del conocimiento al pleno del Honorable Concejo Municipal, que
se fiene a la vista el INFORME FINAL DE LA UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN FRANCISCO, PETEN, asi como sus anexos MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS, MAPA DE RIESGOS Y
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS. CONSIDERANDO: Que el Acuerdo NUmero A-028-2021,
que aprobd el Sistema Nacional de Conftrol Inferno Gubernamental (SINACIG), emitido por el Contralor
General de Cuentas, establece en el articulo 2 Sujetos obligados y dmbito de aplicacién. “Las
disposiciones que conforman el SINACIG, son de observancia general y obligatoria, debe ser aplicado
para ejercer el control interno institucional y la gestidon de riesgos, por parte de la mdéxima autoridad,
equipo de direccidn, auditor interno y servidores pUblicos de las entidades a que se refiere el articulo 2,
del Decreto NUmero 31-2002, del Congreso de la RepuUblica”. CONSIDERANDO: Que el Cddigo
Municipal, Decreto NUmero 12-2002 del Congreso de la Repuiblica, establece en el articulo 134
Fiscalizacion "La fiscalizacion de ejecucién de los recursos municipales estard a carge de la Contraloria
General de Cuentfas ..." y 138. Fiscalizacién y rendicion de cuentas “La municipalidad deberd rendir
cuentas conforme lo establece la Ley Orgdanica del Tribunal y Contraloria de Cuentas". POR TANTO:
Con fundamento en lo descrito en los considerandos vy a lo que para el efecto establecen los articulos
253 y 254 de la Constitucion Politica de la Republica, Decreto No. 12-2002 del Congreso de la
Repulblica, Codigo Municipal y sus reformas, articulos 3, 9, 33, 34 y 35, el Honorable Concejo Municipal
al deliberar al respecto, al resolver por unanimidad. ACUERDA: 1) Aprobar lc ELABORACION DE LA
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS, MAPA DE RIESGOS, PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Y EL INFORME ANUAL DE CONTROL INTERNO de ia UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN, para atender las funciones y procedimientos de
conformidad al Acuerdo NUmero A-028-2021, que aprobd el Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental (SINACIG) emitido por la Contraloria General de Cuentas; 1) Se Ordena a I unidad de
Gestion de Riegos de la Municipalidad de San Francisco, Petén, Publicar el presente acuerdo
conjuntamente con LA MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS, MAPA DE RIESGOS, PLAN DE TRABAJO DE
EVALUACION DE RIESGOS Y EL INFORME ANUAL DE CONTROL INTERNO en el portal electrénico de esta
Municipalidad, para dar cumplimiento a lo establecido por el Acuerdo NUmero A-028-2021, que
aprobd el Sistema Nacional de Confrol Interno Gubernamental (SINACIG) emitido por la Contraloria
General de Cuentas; 1lf) El presente Acuerdo Municipal, certifiquese para sus efectos corespondientes.
Para cuyo fin comuniquese. (fs) llegible Juan José Paredes Guzman, llegible Gerson Harody Matta
Cordén, liegible Vicenta Matias Calmo, llegible Jorge Mario Ochaeta Mazd, llegible, Bayron Rigoberto
Sandoval Ochaeta, Legible Heydi Julissa Estrada Madrid, llegible Victoriano Ramirez Macario, ilegible
René Valentin Trujillo Ochaeta Secretario Municipal, estan los sellos respectivos.- - - - -

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA, EXTIENDO SELLO Y FIRMO LA PRESENTE
CERTIFICACION EN SAN FRANCISCO DEPARTAMENTO DE PETEN A LOS VEINTIOCHO DIiAS DEL
MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.
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Lic. Refpé Valentin Trujillo Ochaeta Jorge Mario Ochaeta Maza
Seg¢retario Municipal. Concejal Primero Municipal.

Calzada Apolinario Chi, Barrié el Centro, $an Francisco, Petén.
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INTRODUCCION

El presente informe de la Unidad de Gestion de Riesgos es un instrumento
administrativo de apoyo al proceso organizacional de la Municipalidad de San
Francisco, del Departamento de Petén, cuyo objetivo es establecer y dar a
conocer las funciones de las unidades y direcciones que integran la Municipalidad,
asi mismo se detallan los riesgos a los cuales esta expuesta la municipalidad de
San Francisco, también sus medios de solucion a las problematicas, dicho
documento servira como una herramienta administrativa en la ejecucion de las
labores encomendadas y coadyuve eficientemente al cumplimiento de sus
funciones. El presente documento se realiza por primera vez a peticion de la
Contraloria General de Cuentas.

El informe estd integrado por los siguientes apartados: Fundamento legal,
Objetivos General y Especificos, Alcances, Resultados de los componentes del
control interno, Entorno del control y gobernanza, Evaluacion de Riesgos,
Actividades de Control, Informacién y Comunicacion, Actividades de Supervision,
Conclusion sobre el control Interno y los anexos.

Es un instrumento de apoyo administrativo, que describe las relaciones organicas
que se dan entre las unidades administrativas de una dependencia, enunciando
sus obijetivos y funciones, siendo por ello, un elemento de apoyo al funcionamiento
administrativo.

Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén
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MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO
DEPARTAMENTO DE PETEN

REPUBLICA DE GUATEMALA

TEL. 7927-4343
“CUNA DE LA CULTURA Y TRADICION”

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO
DEPARTAMENTO DE PETEN, CERTIFICA: HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DE
SESIONES MUNICIPALES NUMERO CUARENTA Y SIETE (47) DE HOJAS MOVIBLES AUTORIZADAS
POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, EN EL CUAL SE ENCUENTRA EL ACTA NUMERO
71-12-2021, DE LA SESION PUBLICA EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL EL DIA LUNES VEINTE DE DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTIUNO, EN DONDE
EN SU PUNTO SEGUNDO QUE COPIADA LITERALMENTE DICE:- - - = = - - - - - - - - _

ACTA NUMERO 71-12-2021 SEGUNDO: CONFORMACION DE LA UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN. El Alcalde hace dei conocimiento al pleno del
Concejo que se invitd al Auditor Interno de esta Municipalidad, para la conformacién de la
unidad de Gestidn de Riegos, y para el efecto se le da la palabra al Licenciado Melvin Armando
Tut Chavin, Auditor Municipal, quien hace del conocimiento al Honorable Concejo Municipal,
gue en Oficio No. SPAI-SFP-009-2021 de fecha 22 de octubre de 2021, numeral 3). la Contraloria
General de Cuentas, aprobd el Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental SINACIG,
con vigencia a partir del 01 de enero de 2022, segUin Acuerdo NUmero A-028-2021; el cual indica
que la Maxima Autoridad es la responsable del disefio, implementacién y conduccién de un
efectivo control interno. En virtud que los sistemas de administracién general del Estado, se
fundamentan en los conceptos de centralizacién normativa y descentralizacién operativa; la
toma de decisiones de la gestidn de riesgos se compartird con las Unidades Especializadas de
esta Municipalidad, por lo que es necesaria la creacién y conformacion de la unidad
denominada UNIDAD DE GESTION DE RIESGO, y su respectivo Manual de Funciones y
Procedimientos. CONSIDERANDO: Que el Acuerdo NUmero A-028-2021, que aprobd el Sistema
Nacional de Control Interno Gubernamental (SINACIG), emitido por el Contralor General de
Cuentas, establece en el articulo 2 Sujetos obligados y dmbito de aplicaciéon. “Las disposiciones
que conforman el SINACIG, son de observancia general y obligatoria, debe ser aplicado para
ejercer el control interno institucional y la gestién de riesgos, por parte de la maxima autoridad,
equipo de direccién, auditor interno y servidores publicos de las entidades a que se refiere el
articulo 2, del Decreto NUmero 31-2002, del Congreso de la RepuUblica". CONSIDERANDO: Que el
Cdédigo Municipal, Decreto NUmero 12-2002 del Congreso de la RepuUblica, establece en el
articulo 136 Fiscalizacion “La fiscalizaciéon de ejecuciédn de los recursos municipales estard a cargo
de la Confraloriac General de Cuenfas ..." y 138. Fiscalizacion y rendicion de cuentas “La
municipalidad deberd rendir cuentas conforme lo establece la Ley Orgdnica del Tribunal y
Contraloria de Cuentas”. POR TANTO: Con fundamento en lo descrito en los considerandos y a lo
que para el efecto establecen los articulos 253 y 254 de la Constitucidn Politica de 1a Republica,
Decreto No. 12-2002 del Congreso de la RepUblica, Cddigo Municipal y sus reformas, articulos 3, 9,
33, 34 y 35, el Honorable Concejo Municipal al deliberar al respecto, al resolver por unanimidad.
ACUERDA: 1) Aprobar la conformacién de Ia UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN, para atender las funciones y procedimientos de
conformidad al Acuerdo NUmero A-028-2021, que aprobd el Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental (SINACIG); segin el Manual de Funciones y Procedimientos de esta unidad, asi
como al Plan de Trabgjo de Evaluacion de Riesgos, que para el efecto se elabore Yy apruebe. II)
Esta UNIDAD ESPECIALIZADA DE GESTION DE RIESGOS serd integrada por las personas que a
continuacion s& NOMIBIAN: = - - - - - - - - - & oo oo ___o_____
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MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO
DEPARTAMENTO DE PETEN

REPUBLICA DE GUATEMALA
TEL. 7927-4A243
“CUNA DE LA CULTURA Y TRADICION”

1.- Carlos Alberto Ochaeta Lépez, con el cargo de Auxiliar de la Oficina Municipal de Educacién;

2.- Adiel Elizeo Cantoral Ochaeta, con el cargo de director de DAFIM; = = = = = = = = = e e e o e e e

3.- José Antonio Morales Cardona, con el cargo de Técnico de la unidad de la UGAM;

4.- Mayra del Carmen Pineda Tzin, con el cargo de secretaria de la Direccién Municipal de
PIANIfICACION; = = = = = = = e e e e e e e e e m e e e eeeeeeiieaaaa

E.- Francisce Anteni
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ll) Se instruye al personal nombrado para integrar Ia UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS, elabore 1os
siguientes instrumentos administrativos: @) Manual de Funciones y Procedimientos de esta Unidad
Especializada de Gestién de Riesgos; b) El Plan de Trabajo de Evaluacién de Riesgos, a que se
refiere el Acuerdo NUmero A-028-2021; c) El Cédigo de Efica; debiendo ser sometido a este
Concejo Municipal, dichos instrumentos administrativos, para su respectiva revision y aprobacién.
IV) El presente Acuerdo Municipal, certifiquese para sus efectos correspondientes. Para cuyo fin
comuniquese. (fs) llegible de Juan José Paredes Guzmadn, llegible Gerson Harody Matta Corddn,
llegible Vicenta Matias Calmo, llegible Jorge Mario Ochaeta Mazd, llegible, Bayron Rigoberto
Sandoval Ochaeta, Legible Heydi Julissa Estrada Madrid, llegible Victoriano Ramirez Macario,

ilegible René Valentin Trujillo Ochaeta Secretario Municipal, estén los sellos respectivos. - - -

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA, EXTIENDO SELLO Y FIRMO LA PRESENTE
CERTIFICACION EN SAN FRANCISCO DEPARTAMENTO DE PETEN A LOS VEINTIGN DIAS DEL MES
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.
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lentin Trujillo Ochaeta JUan José Paredes Guzmdén
Alcalde Municipal.
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Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

OBJETIVOS

Objetivo general:

e El informe describe funciones y procedimientos en donde las unidades y
direcciones expresan sus riesgos asi mismo como sus medios viables para
la solucién de los riegos.

Objetivos especificos:

e Proporcionar la informacion necesaria a las areas que conforman las
dependencias de la Municipalidad, con el fin de dar a conocer la forma de
organizacion, los objetivos, funciones y niveles de responsabilidad de la
unidad administrativa.

e Establecer un enlace de la Unidad de Gestion de Riesgos y las oficinas
municipales funcionales en cada uno de los 6rganos administrativos que
integran la estructura organica de la municipalidad.

e Apoyar a las Unidades y Direcciones en relacion a la Unidad de Gestion de
Riesgos Municipal.
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Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ALCANCE

Asesorar y prestar asistencia conjuntamente con el apoyo del Auditor Interno de la
Municipalidad a las Unidades y Direcciones del personal municipal en las
actividades de la Unidad de Gestion de Riesgo de esta municipalidad mediante los
procesos estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacion y control del servicio
prestado por la entidad.



ADMINISTRACION 2020-2024

RESULTADOS DE LOS COMPONETES DE CONTRO INTERNO

A. ENTORNO DEL CONTROL Y GOBERNANZA

De acuerdo a la informacion recibida de las Unidades y Direcciones Municipales
entregadas a la Unidad Municipal de Gestion de Riesgos se registro la siguiente
informacion: las unidades demuestran la filosofia y estilo de gestion; la asignacion
de responsabilidades y desarrollo profesional de empleados, mientras tanto los
empleados demuestran la integridad, valores éticos, y capacidad. El concejo de
administracion fortalece la atencion y orientacion.

B. EVALUACION DE RIESGOS

De acuerdo a la informacién recibida de las Unidades y Direcciones Municipales
entregadas a la Unidad Municipal de Gestion de Riesgos se registro la siguiente
informacion: las unidades de la institucion se enfrentan a riesgos internos y
externos que deben ser evaluados de la siguiente manera: Riesgos estratégicos,
operativos y de cumplimiento. El control de riesgos requiere de identificaciones,
mediciones y seguimientos.

C. ACTIVIDADES DE CONTROL

Son politicas y procedimientos para conseguir seguridad razonable en la eficacia
del control de riesgos relacionados con los objetivos de las unidades.

D. INFORMACION Y COMUNICACION

Enmarcan todas las actividades de control de riesgos de las unidades, es preciso
identificar, recopilar y comunicar informacion en forma digital o fisica en un plazo
gue se haga posible a cada unidad, para cumplir con sus obligaciones. La
informacion puede ser interna y externa, relevante para la toma de decisiones para
informar a terceras personas.

E. ACTIVIDADES DE SUPERVISION

Todo proceso de control interno y externo debe ser vigilado de forma continua, el
objetivo principal es informar a niveles superiores de las deficiencias derectadas
por las unidades y sefialar las modificaciones necesarias, esto permitira reaccionar
y adaptar un sistema de control interno.

Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén
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Municipalidad de San Francisco, Petén
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CONCLUSION SOBRE EL CONTROL INTERNO

De acuerdo a la informacion recibida de las Unidades y Direcciones Municipales
entregadas a la Unidad Municipal de Gestion de Riesgos se registro la siguiente
informacion:

Los controles internos que se han aplicado en las distintas unidades y direcciones
municipales reflejan sus riesgos y sus medios de soluciébn donde revelan los
riesgos asi como las medidas de mitigacion a corto y mediano plazo indicando los
compromisos y actividades a realizar por cada una de las direcciones o unidades
especializadas.
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ANEXOS: 1
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGO
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Unidad de Gestidn de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD:

IMUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE PETEN

PERIODO DE EVALUACION: |

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

EVALUACION
s Tipo Objetivo / Rl Al Evantos Rlesgo Valor Rlesgo Control Interno para
. e rea Evaluada Descripcion del Riesgo Control mitigar (Gestionar | Observaciones
Grupo P g 9
p identificados Probabilidad | Severidad | Inherente Mitigador Residual el riesgo)
La administracion Instruir a la
municipal ejercida por un creacion de un
gobierno, sin contar con Cadigo de Etica, su
. g ds politicas de Etica Publica, socializacion y la
1 |Estratégico E-1 |Gobernanza il permite que el personal 3 4 12 1 12,00 |capacitacion al
ejersa sus funciones sin personal, como
apercibimeinto de faltar a politca de
las buenas practicas en el prevension de la
desarrollo de su funcion. corrupcion.

CONCLUSION:

FIRMA:

S

X
NOMBRE DEL RESPONSABLE: W

PUESTO: CONCEJO MUNICIPAL

2020
Q

2024 ¥
MAL B~

NO TOLERABLE

GESTIONABLE

Ultima Actualizaclénl

BASICO

IMPORTANTE

12
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Mosiaiealldod da 0. T

Dol

|
| ENTIDAD: IMUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE PETEN
| PERIODO DE EVALUACION: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
. Vilor i Control llv:lterno
No. Tipo Objetivo esgo iesgo para mitigar
po Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo Probabilidad | Severidad Inheregnte Mclontrol Residual (Gestionar el Observaciones
tigador
riesgo)
En la gestién de antender,|
las necesidades de la
poblacion, los proyectos y| Instruir a la
actividades de inversion, Direccién Municipal
que se incluyen en el PEI, de Planificacion, la
POM y POA, al no estar implementacién de
i alineados con los los controles
1 |Estratégico E-1  |Gobernanza Entorno de control objetivos  institucionales, 5 5 4 6,25 [respectivos,  que
los expedientes pueden per mitar verificar el
ser rechazados por las cumplimiento a las
instituciones rectoras, normas relativas a
provocando retrasos en la evaluacion de
los  cronogramas  de riesgos.
ejecucion y el
financiamiento asignado.

CONCLUSION:

FIRMA:
NOMBRE DEL RESPONSABLE: PAE. Juan José Paredes Guzman. \

PUESTO: af
TO: Alcalde Municipal 4)1010-1014"."

MaALA

Ultima Actualizacién

NO TOLERABLE

GESTIONABLE

BASICO

IMPORTANTE




Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

ENTIDAD: Municipalidad de $an Francisce, Petén
PERIODO DE EVALUACION: | 01/)1/2021 al 31/12/2021
_NATREZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Riesgo Valor Riesgo Control Irterno para
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcion del Riesgo Probatilidad | Severidad | mherents clonlrol Rasidual mitigar ‘(Oeshcnar Obseivacion¢
Mitigador el riasgo)
solicitud ante el
Director de
Al carecer de seguridad Recursos
Duspacho Municipal- Municipal, s¢ pone en Humr anos,
1{Cumplimiento Normativo CN-1 Alen;::ién al Vecinz Seguridad Institucional peligro la int2gridad fisica 4 4 16 4 cescritiendo la
del personal que labora y necesidad de
visita la municipalidad contratacion del
personal
capacitado

CONCGLUSION:

FIRMA

NOMBRE DE'. RESPONSABLE:

PUES TO: ENCARGAO DE ATENCION AL VECINO, DESPACHO MUNICIPAL.

Ultima Actualizé cion|

08/0472022

INO TOLERABLE
(SEST:IONABLE

BASICO
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[ENTIDAD: |MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE PETEN il =
PERIODO DE EVALUACION: | DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Riesgo Valor Riesgo Control Interno para
3 Ref A " ¢
No. Tipo Objetivo / Grupo & Area Evaluada Eventos Identificados Descripcion del Riesgo probabilidad | Severidad | Inherente Control Residual mitigar ( el | Obsel
Mitigador riesgo)
|Tener el acceso al
Sistema SAG UDAI|EI PAA debera
Quq ol -Plan Anual; dg WERB, implementado|presentarse an
Auditoria 2022, no se| 3
. Técnologfa de la por la CGC, parajte el Concejo
1 |Operativo O-1 A Infraestructa de Tl elabore de acuerdo al 5 4 20 2 4 S
Informacion PN atender los linea|Municipal, para
enfoque de mitigacion de g %
riesqos (SINACIG mientos en lajla debida apro
gos ( ) elaboracién del|bacién.
PAA.
Tener el acceso al :
. Sistema SAG UDAJ|L08 Informes de
Que los informes de . auditorfa  inter
‘ < WERB, implementado
auditoria  interna,  pro na, deberan ser
Técnologia de la ramados en el PAA PoF: jai GGy pare conocidos por el
2 |Operativo 0-2 9 Infraestructa de Tl g 5 4 20 2 atender los linea OB B
Informacion 2022, no se elaboren de 5 Concejo  Muni
mientos en la] =
acuerdo al enfoque de las 8l olaboracién o cipal, para la
Normas SINACIG. ’ debida apro
|Informes de traclan
Auditoria Interna. =
CONCLUSION:
FIRMA 4
\¢
NOMBRE DEL RESPON;
i Melvi 4
PUESTO: AUDITOR mrenuomumcﬁc : i6(ico j\lu{llm
on '
Coldgiado No. 1294 NO TOLERABLE
GESTIONABLE IMPORTANTE

Ultima Actualizacién J BASICO
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ENTIDAD: |MUNICIPALIDAD DE SAN BENITO, DEPARTAMENTO DE PETEN
PERIODO DE EVALUACION: | DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Riesgo Valor Riesgo Control Interno para
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluad. identificados Descripcion del Riesgo Control mitigar (Gesti el | Obser
Probabilidad | Severidad | Inherente Mitigador Reslidual tlesgo)
Py e
Que en los proce SRS : Considerar en
dimientos de fiscalizacién 3 Ar‘:)"cc:c:imie:tr:) i I:: los procedimien
interna, no se atiendan 4 & su dilorta terne, Jas tos de auditoria
1 |Cumplimiento Normativo C-1 Leyes y Regulaciones |Proteccién de la informacién [las normas de auditoria 5 4 20 2 ; .00 N onias NAIGU'B interna, lo esta
interna y el repectivo LY : ol o ectivt); blecido en el
manual de  auditoria ‘ X k‘,,' MAIGUB P Acuerdo A-070-
interna. % i ‘ 2021 de la CGC

CONCLUSION:
FIRMA <
(4
NOMBRE DEL
PUESTO: AUDITOR INTERNO Mﬁ&: m ut vir
flicoy M
No. 1294 NO TOLERABLE

GESTIONABLE IMPORTANTE

Coleg

Ultima Actualizacién I BASICO




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO,PETEN
PERIODO DE EVALUACION: | 01/012021 al 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
WN o Riesgo Valor Control Interno para
Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo Control mitigar ( el | Obser

. Probabllidad Severidad | Inherente Mitigador riesgo)
La informacion no podra ser Gestionar ante recursos
atendida de manera ificiente al Aumanod para conlratar

1|Estratégico E-1 Secretaria Municipal Falta de personal 4 2 8 4 personal para atender al
no contar con el personal i id
elfucienia vecino con rapidez y

eficiencia

La informacion que se maneja

en la Oficna de Secretaria es de Gestionar ante la

suma Importancia para esta
Municipalicidad por lo tanto es ?:3:,:;70”.;:1;?:2:
La digitalizacion de Las Actas [necesario la digitalizacion de Duro Externo para el
2|Estratégico E-1 Secretaria Municipal de Sesiones del Concejo las Actas de Sesiones del 2 4 8 3 almacenami em‘; 36 las
Municipal Concejo Municipal impresas en Hojas Moviles de
hojas moviles para asegurar su sesiones del Honorable
mayor tiempo de vida, ya que las Concejo Municipal
hojas moviles se deterioran con P9
el tiempo
CONCLUSION:
FIRMA
s
12
Go v $920:2024
7, B
NOMBRE DEL RESPONSABLE  Rgné Valentin Trujillo Ochaeta w,.
PUESTO Secretario
NO TOLERABLE

IMPORTANTE

GESTIONABLE
BASICO

Ultima [ 07/04/02022 S |




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

L D3

ENTIDAD: [ MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN
PERIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 AL 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
val Control Interno
Evaluad. Evant i ad Riesgo Slof Riesgo para mitigar o i
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Descripcién del Riesgo Probabilidad Savendad L inkerente wfi;:n::;r Residual (Gestionar el bservaciones
L riesgo)
El funcionamiento de
energia electrica de el
sector en el cual se
encuentra la UAIP se ve Realizar la gestion
UNIDAD DE AGGESO A Caalaseraiiankc do; el
4 OPERATIVO O-1 LA INFORMACION TECNOLOGICO : 5 2 10 1 B
PUBLICA energia (UPS) con los que de almacen?mlento
cuenta la unidad les es de energia de
imposible de resguardar emergencia.
energia de emergencia
para asegurar el equipo
informatico.
El acceso a internet es
una herramienta la cual es Reportar el
de gran utilidad en nuestra inconveniente al
UNIDAD DE ACCESO A vida cotidiana y en nuestro proveedor de
1 OPERATIVO 0-2 LA INFORMACION TECNOLOGICO ambiente laboral, por lo 5 2 10 1 servicio de internet
PUBLICA que una falla en el servicio sobre la perdida
de internet es imposible temporal del
cargar archivos hacia el servicio.
portal web.
2
2
CONCLUSION: N/A

FIRM.

RESPONSABLE: KIENER FRANCISCO MALDONADO ZAMORA

ENCARGADO UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
NO TOLERABLE
GESTIONABLE

BASICO

IMPORTANTE

Ultima Actualizacién

7/0412022 }




_Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD.
[ODO DE EVALUACION:

Municipal dad de San Francisco, Dsgar{amento de Petén
al

VA 0S|
EVALUACION
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos D 6n del Riesgo Rlesgo | Valof, fesgo | | Gonyo) '""’"°::":.':;';"" Observaciones
La emision de diferentes
resoluciones en cuanto a los Soliatiarante:s| Conogjo
Estivciura procedimientos ventilados en el glleu: :::pal rzi o':;r?m::e"::
i} Estratégico E-1 Recursos Humanos juzgado de Asuntos Municipales es 5 20 3 cumpI:eoon os requlsi:)s
afectada por la necesidad de que se
realice el nombramiento de un Juez ,.J';gﬂ?;{:f:ﬁfm;g m;’es
de Asuntos Municipales. Ee
Para la identificacién de propietarios Solicitar a la oficina de
de predios valdios es necesarlo tener Catastro Municipal la
2 Estratégico E-2 Juzgh:u::&e A'::M“ Base de datos una base de datos actualizada para 5 20 3 actualizacién de la base de
p: facilitar las notifiaciones de cualquier datos de los propietarios de
indole. los predios.
Las notificacioes, inspecciones de
campo y demas diligencias a realizar Sollokar a a Direcolén de
Administacién Financiera
en los distintos procedimientos se
= Juzgado de Asuntos Integrada Municipal que se
3 Operativo O-1 i P ven por la de 4 20 4
Municipales proporcione un medio de
que se asigne un vehiculo transporte con el cual
(motocicleta) para uso del Juzgado
de Asuntos Municipales. desempenar las actividades,
Solicitar acompanamiento y
En las inspecciones y notificaciones apoyo oportuno de la Policia
en P Nacional Civil, en las
ventilados en el Juzgado, la falta de inspecciones y
4 Operativo 0O-2 Juzgado de Asuntos Inspecciones'y acompanamiento oportuno de la 5 20 3 notificaciopnes que lo
autoridad competente podria poner ameriten, realizadas por el
en riesgo la integridad fisca del Juzgado para resguardar la
personal municipal. integridad fisca de las
personas involucradas.

CONCLUSION:

NO TOLERABLE

0 \D

GESTIONABLE

8/04/2022 | BASICO

Ultima Actualizacién|




o2

| [ENTIDAD:

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

ADMINISTRACION 2020-2024

0170172021 AL 3141272021

No.

Tipo Objetivo / Grupo

Ref

MA g DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION

D del Riesgo

Area

Riesgo

Valor
Control
Mitigador

1|OPERATIVO

GERENCIA MUNICIPAL

VEHICULO

LAS ACTIVIADES A
REALIZAR POR PARTE
DE ESTA
MUNICIPALIDAD SON
IMPORTANTES PARA
LAS AREAS RURALES Y
URBANAS POR LO CUAL
ES NECESARIO
DESIGANAR UN
VEHICULO PARA
LLEVAR A CABO LAS
ACTIVIDADES QUE SE
TIENEN AGENDADAS.

2|ESTRATEGICO

GERENCIA MUNICIPAL

UBICACION ESPECIFICA

LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR
GERENCIA MUNICIPAL
EN BENEFICIO DEL
DESARROLLO INTEGRO
DEL MUNICIPIO TANTO
INTERNO COMO
EXTERNO SON DE
SUMA IMPOR TANCIA
POR ENDE ES
NECESARIO UN
ESPACIO ESPECIFICO
DENTRO DE LA
MUNICIPALDAD PARA
EJERCER LAS
FUNCIONES
CORRESPONDIENTES
DE GERENCIA
MUNICIPAL.

Riesgo
Residual

Control Interno
para mitigar
(Gestionar el

riesgo)

Observaciones

SOLICITARA LA
OFICINA DE
SERVICIOS
PUBLICOS EL
ALQUILER DE UN
VEHICULO

GESTIONAR

CONSTRUCCION
DE UN ESPACIO
ESPECIFICO
PARA LAS
ACTIVIDADES A
REALIZAR DE
GERENCIA
MUNICIPAL,

CONCLUSION: N'A

FIRMA oip

RESPONSABLE: FREOY ALEXIS BETANCOURT CHAN

GERENTE MUNICIPAL

Unima Aclwl(-nnnl




Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

ADMINISTRACION 2020-2024

.3

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

ENTIDAI
. |PERIODO DE EVALUACION: 01/01/2021 al 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
| EVALUACION
‘ No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos Descripcion del Ries: Riesgo c:‘:t‘:;l Riesao Control lnterno para mitigey Observaciones
7 P identificados acripe £hd Probabilidad | Severidad | Inherente Mitigador Residual (Gestionar el riesgo)
EL SISTEMA DE ILUMINACION DE CALLES Y
AVENIDAS SUFRE DANO POR ESTAR UBICADO A igkg;ﬁfM‘l‘E’LLT“gAgEN E.
OFICINA DE SISTEMA DE LA INTEMPERIE, DESCARGAS ELECTRO SUMINISTROS ELECTRICOS
1 OPERATIVO 0-1  |SERVICIOS ALUMBRADO ATMOSFERICAS, CONTINUO USO, PARA LA 4 1 4 1 PARA CAMBIO YD
PUBLICOS PUBLICO ATENCION SE REQUIERE ABASTECIMIENTO DE:
LUMINARIAS, HERRAMIENTA Y EQUIPO DE MANTENIMIENTO DELSISTEWA
TRABAJD DE ALUMBRADO PUBLICO
ELABORACION DE INVENTARIO DE LAMPARAS DE
ALUMBRADO PUBLICO DEL MUNICIPIO, ES SOLICITAR INTERNAMENTE LA
2 OPERATIVO oy ggf\%}g; g\nlfph:\Tr?:sl%gE NECESARIO DISPONER DE VEHICULO 5 2 1 4 ADQUISICION O RENTA DE
PUBLICOS ALUMERADG (MOTOCICLETA) PARA EL RECORRIDO POR EL VEHICULO PARA LA EJECUCION
CONTEO DE LAMPARAS INSTALADAS EN TODO EL DE LA TEREA DE CAMPO
MUNICIPIO
SE UTILIZAN DOS VEHICULOS (MOTOCICLETAS) PRESENTARILASOLICITUD.OR
ABASTECIMIENTO COMBUSTIBLE CON
OFICINA DE DE COMBUSTIBLE |PARA REALIZAR LAS TAREAS DE CAMPO, POR LO ANTICIPACION PARA SU
5 OPERATIVO 01 |SERVICIOS PARA EJECUCION | TANTO ES NECESARIO CONTAR CON LA 5 5 25 1 AUTORIZACION A TIEMPO Y
PUBLICOS DISPONIBILIDAD DEL COMBUSTIBLE ASIGNADO
DE TAREAS SEMANALMENTE PODER REALIZAR LA
ACTIVIDAD PROGRAMADA
CONCLUSION:
FIRMA
NOMBRE DEL RES
PUESTO: Encargado de Oficina Munie ios Publicos
NO TOLERABLE
GESTIONABLE IMPORTANTE
Ultima Actualizacién| 0810412022 BASICO




A A

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

(S

lENTIDAD:
D S
©1/01/2021_al_31/12/2021
TRIZ DE EVALUACI
EVALUACION
N Tipo Objetivo / G ; Valor Control Interno
9 po. etivo / Grupo Ref Area D Sn'd Riesgo Riesgo para mitigar
Lt ! 1 Probabilidad Severidad | Inherente Gontrol Residual (Gestionar el Observasiones
Mitigador
rlesgo)
Hacer el
La red de agua tiene sitios requerimiento a
donde se produce mayor almacen
1|Operativo o-1 1 A de samo acumulacion de sarro lo 5 s 28 i gestionando la
que provoca brindar un tuberia y materiales
mal servicio a la poblacion pve necesarios
de los sectores afectados para el cambio de
la red afectada.
Se realizara una
evaluacion del
terreno excavado
En los casos donde sea de para determinar si
. deban realizar zanjeos de es propenso a
2|Operativo o-2 Recursos Humanos Derrumbes alta profundidad para 5 4 20 1 defrumbes, hacerel
descubrimiento de requerimiento a
de agua y 1 almacen de los
materiales
utilizados por el
personal a cargo
del trabajo.
Para ejercer el
mantenimiento correcto a
los pozos de visita, es
necesario que el personal Hacer el
entre dentro de ellos requerimiento a
corriendo los riesgos de almacen para
intoxicaciones por gases brindar la
3|Operativo o-3 Hu 6 emanados de las aguas 5 5 25 1 proteccion
residuales que circulan a necesaria para el
diario dentro de los pozos personal que se
al igual el contacto con los introducira a los
reciduos pueden pozos para la
ocacionar problemas en la debida limpieza.
piel, ojos y enfermedades
respiratorias de gravedad.
«
Las aguas fluviales
comunmente son
lanzadas a las tuberias de
drenajes Io:ue (:caci.ona Solicitar a almacen
el mal uso de este mismo ol material que se
4|Operativo 0-4 Recursos Humanos Inundaciones ya que arrastra con sigo 5 5 25 1 utiliza para
deshechos solidos que destapar 0 pozos.
probocan obstrucciones y
debido a eso las
inundaciones en los
domicilios de los servicios.
CONCLUSION:
FIRMA
NOI D INSAHBLE MANUEL ANT!

PUESTO COORDINADOR DE OFICINA DEL AGUA

Ultima Ac(uallznclénr

8/04/2022

NO TOLERABLE

GESTIONABLE




.
ENTIDAD: M
PERIODO DE EVALUACION: 01/01/2021 al 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
s Control Interno
Descripcién del Riesgo Valor Control Riesgo para mitigar
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Riesgo Probabllidad ac GE o Mitigador Residual (Gestionar el Observaciones
riesgo)
El personal de la
Direcciéon Municipal de
{ la Mujer cumple de
| Atender de
| W maners cprtuna
| D Municipal ga de Ali alal . el cronograma de
{ 1|Estratégico E-1 : alimentos por falta de 5 5 25 2 1256
de la Mujer [ autorizacion del g entrega de
o alimentos a la
cronograma realizado, poblacion
afectando a las familias,
y permitiendo que se
daiien los alimentos.
Brindar
Escgsez do capacitaciones al
capacitacion al
personal de la
Personal para el DMM para
. . ) F imi con de sus Poder brindarles el espacio para poder absorver
2|Estratégico E-2 D"z‘:?:m:’flu ! e itaci al pacidades, para el 4 4 16 5 loﬂalm;;:s mas informacion que servira para el desempefio
Personal de DMM mejor desempeiio de ¢ sl y laboral
sus labores. dasenvolverss
mejor
e
Desarrollar un proceso
de reclutamiento no de :::;:;‘;:’:
. 5 3 Capacitacit a do con el |
3|operativo 03 Dlrozzsél: m:;l:;npal Comites do Muj de permite a 5 4 20 5 ¥ ’I‘D‘::::::’Daf:: A Lo ideal seria oonlrall:‘:,s p'eorsonal idoneo para el
Organizadas que no se alcancen los £
objetivos de la DMM bl las
: capacitaciones
Las promotoras de
campo de la Direccién Atender
Municipal de la Mujer oportunamente el
cubren un 50% la cronograma de
Falta de transporte para ejecucion del ejecucién de
movilizarce y ejecut 9 de tall talleres y 3 )
4|operativo G4 | :PMecc loipal do de smprendimients e 4 5 20 2 Aciividades én sas:h‘l’:u’lzu:;::odsr f;';?z'ﬂfuf“a';’ﬁa’l""
de la Mujer emprendimiento a Comites de Mujeres. las di % 2 e lla la DMM
Comites de Muj Organizados de las para movilizarse a
Organizados comunidades por falta y fortalecer los
de vehiculo para comites de
movilizarse y ejecutar mujeres
el 100% de las organizados
actividades.
CONCLUSION:
FIRMA Bl Nt

PUESTO: DIRECTORA DMM

Ultima A

e UL o e

v,

& A
Ivafes

06/04/2022

NO TOLERABLE
GESTIONABLE |[IMPORTANTE




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

ENTIDAD: |
PERIODO DE | 01/01/2021 al 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION Valor Control Interno
Tipo Area |Eventos Riesgo
No. [Objetivo/| Ref |Evaluad|identific| 2**%TPSIo" ¢! | pronapit| Severid | inherent o M8 (%a;:u’:::ﬂa.:n e
Grupo a ados 9 idad ad e g
r riesgo)
Personas de la tercera reS;Z?)Zn:L:nigt:os
Oficina edad visitan la oficina y IFia Borsona
Municipal personal |™ hablan el idioma bilinpﬂe io
1|Operativo 0-1 |del . |espafiol por lo que se 5 2 10 2 e
bilingie | ... traduzca a los
Adulto dificulta la
e adultos mayores
Mayor comunicacion por no e
tener un traductor (a) i y|§|tan e
' oficina
Sa!ir a Ioca!i;gr y Gestionar un
visitas domiciliarias a s
vehiculo para
los adultos mayores ; :
o S realizar diversas
Oficina que no pueden asistir a i
- : actividades de la
Municipal la oficina por alguna oficina a: berietacio
2|Operativo 0-2 |del Vehiculo |discapacidad asi 5 5| 25 2 12.6
Adulto mismo salir a realizar de:i aauioe
: mayores del area
Mayor estudios | I del
socioecondmicos por lo genire) y Ty 9o
. f municipio de San
que requiere un medio Francisco: Petén
de transporte. J
|CONCLUSIOM |
FIRMA™ 7,
NOMBRE SPONSABLE: Waleskha Patricia Montejo Maza
PUESTO: Promotora Oficina del Adulto Mayor
NO TOLERABLE
GESTIONABLE
ion| 0810472022 ] BASICO 'MODERAD!

Iitima A




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

y0

ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, DEPAREMENTO DE PETEN.
PERIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 AL 31/12/2021
ATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Riesgo Valor Riesgo Control Interno para
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo Probabilidad | Severidad | inherente Control Residual mitigar ( el | Obser
Mitigador riesgo)
El registro de las
propiedades a nombre de la Crear una comision para
municipalidad deben estar dar eguimi
1 |Estratégico E-1 Contabilidad Entorno de control debidamerito lr'wentanadas, 5 5 25 2 12.5 adrn'|n|stra e 910
al no cumplir con los gestionane los procesos|
requisitos, limita el ingreso para fortalecer el control
de la informacion real en los| interno.
estados financieros.
En la ejecucion Implementar un control
presupuestaria, las a efecto que todas las|
Unidades  Administrativas, actividades y proyectos,
Municipales, al no formular| que realizan las
sus actividades y proyectos| Unidades
2 |Estrateégico E-2 [Planeacion y Recursos |Presupuesto en un POA en la forma 5 4 20 4 Administrativas
establecida y oportuna, Municipales, sean
provoca modificaciones| presentadas en el POA|
emergentes,por falta de anual, previo a la
disponibilidades formulacién
presupestarias. presupuestaria.
CONCLUSION:
FIRMA
NOMBRE DEL RESPONSABLE: (ADIEL| ELIZEO CANTORAL OCHAETA
PUESTO: DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL
NO TOLERABLE
GESTIONABLE

07/04/2022

BASICO

Ultima Aclualizack’m[




|
|
|
ENTIDAD: [ MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO,PETEN
PERIODO DE EVALUACION: 01/01/2021 al 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
‘ EVALUACION
| Rlesso Valor Risaso Control Interno para
l No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo ? 9 7 Control Resld?ml mitigar (Gestionar | Observaciones.
| % Mitigador el riesgo)
i
| Gestionar ante
almacen equipo
3 Un equipo de computo para| Brindar la informacion adecuado para
1|Operativo O-1 Oﬁcu'::u:?c?::aslro los si digitales como y directa a los 4 8 4 realizar actividades
P el AUTOCAD usuarios. para brindar la
informacion
completa.
La_rea Iaze‘acién de Ceationai
Equipo de movilizacion para o napacionos internamente la
2|Operativo 0-1 Siicing te Catestro actividades como las conthiaments para 1o 5 10 4 | adquisicion de un
P Municipal : 7 cual se necita equipo de e
inspecciones 5 7 vehiculo
movilizacion (motocicleta)
(motocicleta).
Rednzar 'y
Es importante designar la :rr:izier:;:]mn
disponibilidad de pson |
Oficina de Catastro Combustibl para ible para la solicitud de
3|Operativo 0-1 S i 2 BN 5 25 1 abastacimiento de
Municipal la ej de de -
3 g ;. combustible para
inspecciones que realiza v acabo' g
continuamente la oficina. actividad
CONCLUSION:

Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

NOMBRE DEL R

PUESTO: Coordinador de la §ficina de Catastro Municipal

] ] 1
NO TOLERABLE | E

GESTIONABLE [IMPORTANTE |

Ultima Actualizacién 8/04/2022




Entidad

Periodo de evaluacion

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

DIRECCCION MUNICIPAL DE PIANIFICACION

Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

1al10
10.1a 15 Gestionable

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2021

15.1 +

Nombre del Responsable

Puesto
Firma:

Erick Antonio M

Anday:

() DE §
\% \\\C\PAL D,
¥

Director de Planificacion

AN NI o4

LA JEIL

Y

Evaluacion R
Z iesgo Valor Riesgo Control interno para
No. ;:3: ';I‘ :) Ref. Area evaluada i dr.‘lr!n‘ﬂel'l‘c‘:los Descripeion del Riesgo Probabilida Inherente Control Residual | mitigar ) el | Observaciones
da Severidad (RD) Mitigador (RR) viesgo
o , a: . ;. Asignacion presupuestaria Controles en el proceso
E-1 Flanoacioaiy Asignasion do insuficionte que fimits la a 5 1 de planificacion del
Recursos Presupuesto : o
contratacién de obra pablica presupuesto.
e De Slaborac i
Desarrollo y Plan do Desarrollo |, G tencia de una agenda que do Bisbomaiotyiaporhacion
5 Municipal y s3es de los Planes de
ordenamineto g continuidad a los planes de 4 s 1 Detariio M y
territorial oeCenam desarrollo Desarrollo Municipal y
territorial Ordenamiento Territorial
Inexistencia de procesos de -
e O soadbeaciony lona procesos de capacitacion
3 Operativo O-1 Recursos Humanos Rl R 5 R ")' Sengsn do 4 3 12 1 12 para fortalecer y retener al
Ia direcci pessonal
No existe personal teenico de N
Contratacion de campo que permita la Reclutamiento y
Operativo Recursos Humanos Siaonal coalihoion dbdcaidntan e 4 12 1 12 Lapacnm_uou del personal
o 3 teenico de campo
servicios ¢ infracstructura
Inexistencia de Vehiculos que
Bt db permitan la transportacion de Asiganacion de medios de
4 Operativo Recursos Materiales =QUIR personal de la Direecion para el 3 3 1 transporte para
transporte . P
cumplimiento de sus tareas de activdiades de campo
campo.
Que las practicas ¢ticas Existe Codigo de Etica,
5 C-1 | Codigo de Etica Fitica establecidas no se difundan a los 3 3 debidamente aprobado
pleados de la M palidad por la maxima autoridad
Inexistencia de un manual Elaboracion y aprobacion
6 Manual de ssiiiboneadiveotas actualizado de adquisiciones que 3 3 del manual de
5 i nes . ol B
adquisiciones 4 regule los procesos de baja y adquisiciones para baja y
menor cuantia. menor cuantia
CONCLUSION:




‘Unidad de Gestion de Riesgo

[ENTIDAD: s
PERIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 AL 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Valor Control Interno para
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Descripcién del Riesgo Riosgo | Gontrol | 10890 | mitigar Obser
N Mitigador el riesgo)
Se haré la "
Los controles de calidad
Los tanques que propuesta por que se han tomado en
distribuyen el vital liquido escrito al Alcalde y accidnies la
carecen de certificacion Concejo Municipal implemtacién de
Unidad de Gestion Tanques de distribucién de |de calidad del agua ya para realizar la , o
Operative o=t Ambiental agua entubada que solo cuentan con 4 e 20 . certificacion de %is::'::fi;ﬁriﬁ :dlgrse:
hipoclorinadores calidad de los i s‘;' A eI
artesanales por lo que no tanques de langues de distribucion
se han certificado éstos. distribucion de deagua
agua del municipio. WA
Se realizara una
H 7 inspeccion para
::::;edr:;%n:;g;‘i':cl HEs identificar los Se realizaran la
Unidad de Gestion del municipio de San basureros, luego | respectivas limpiezas
Estratégico E-1 A blenta? Basureros clandestinos Erancleco Zl rio'depositar 3 5 16 2 se p dera ala periodi de
L aUs Aosathoa re:iduos eliminacioén de los acuerdo a su
el basureros regeneracion
en el basurero municipal dlandestings
identificados
De acuerdo a las
Los drenajes son de vital :I::g;“zzf‘ f:s
importancia ya que en el Falta de conciencia veoinos v 86 buscs
municipio aun no se cuenta |ambiental de parte de los soluclyonar la
& Unidad de Gestién con este servicio en su vecinos que generan :
Estratégico &2 Ambiental idad y por lo g | las |estas cituaciones y que 3 4 12 4 8 “;':';':ﬁgza
descargas de aguas negras |afectan a las demas rogpuestas para
las realizan en areas personas. Zue loa vecinos
publicas: elaboren una fosa
septica 7
|
|
| -
se realizara una
| solicitud para la
Debido al incremento construccién de un
| poblaciclm s; ha lendido 1a ve_rl_edelraue perif;;::::f:{é -
| desratusiss £.3 |Unidad de Gestion kA GHRST R e e s & a 55 i St il mantenirientos
9 % Ambiental oAmgses I mioinel muniolpsl porlo/que: se ablotida bor el | respectivos al botadero
generan pmblem@s para establecido por el municipal implementado
ingresar a depositar los de 4
desechos solidos. Ambiente y ! -
R
Naturales

CONCLUSION:

FIRMA

NOMBRE DEL R [SARLE: WILLY FERNANDO MAZA BERNAL g

PUESTO: COORDINADOR UGAM

(e —
BAsSICO

06/04/2022 ]

Uitima Actuatizacion|
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Municipalidad de San Francisco, Petén
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)

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

ENTIDAD: |

PERIODO DE EVALUACION:

01/01/2021 AL 31/12/2021

_MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

EVALUACION

Control Interno

Valor
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcion del Riesgo Riesgo Control RRIeI:‘goI para mitigar Observaciones
F Mitigador | Residua (Gestionar el
riesgo)
EL PERSONAL MUNICIPAL
QUE TRABAJA BAJOS LOS
DISTINTOS RENGLONES DE S%éggg';& 3:3\1(2
1|oPERATIVO 0-1  |RECURSOS HUMANOS :fé“g DEFLANILIAS.DE: |CONTRATACIONES DENTRG 5 5 & CORRECPONOIENTE
CORRE EL RIESGO DE NO QUE CUMPLAN CON
LO SOLICITADO
FIRMAR LAS PLANILLAS DE
PAGO MENSUAL
LOS ARCH|VOS QUE
SENCUENTRAN
RESGUARDADOS EN LOS
EQUIPOS DE COMPUTO, QUE GESTIONéAR EN
SON DE SUMA IMPORTANCIA ALMACEN E
PERDIDA DE PARA ESTA MUNICIPALIDAD, INVENTARIO, UNA
2|OPERATIVO 0-2 RECURSOS HUMANOS |INFORMACION EN LOS ESTAN EN RIESGO DE SER 5 20 4 i UNIDAD DE
EQUIPOS DE COMPUTO  |PERDIDOS DEBIDO ALA MACENAMIENTO
IRREGULARIDAD EN EL EXTERNO PARA
SERVICIO ELECTRICO, CREAR COPIAS DE
DESCARGAS ELECTRICAS, SEGURIDAD
ERRORES EN EL SISTEMA
DE WINDOWS

CONCLUSION: NJA

Oltima Acluallzaclén,

0810412022

DIRECTOR DE RECHR 08
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

NO TOLERABLE
GESTIONABLE

BASICO

UMAN

IMPORTANTE




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

[ MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN.
| 01/01/2021 AL 31/01/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Riesgo Valor Riesgo Control Interno para
20 Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo < L Control p mitigar (Gestionar | Observaciones
Probabilidad | Severidad | Inherente | /0040, Regldual el riesgo)
gestionar por
medio del alcalde
Las fotografias tomadas municipal o entidad
en las diferentes que convenga el
- ’ . - actividades no generan equipo optimo para
E-1 Comunicacion social equipo digital alto impacto, por Ia 5 20 2 darle mayor realce
calidad de los equipos a a las publicaciones
utilizar. en la pagina Oficial
de la
municipalidad.
Hacer las
solicitudes al
El acceso a las 5 s
L . N comunidades se ve como Gongolp muryqpal
O-1 Comunicacion social Vehiculo limitante’ante ia escaces 5 25 3 para la a_dqunswlon 28
5 de vehiculos en
de vehiculos. :
optimas
condiciones.
os que presenta cada una de las dependencias municipales.
3y Alexander Maza Bernal
Social
NO TOLERABLE
GESTIONABLE

Hlizacién

BASICO

IMPORTANTE




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

[5

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN.

ENTIDAD:A1:N10 |
« [PERIODO DE EVALUACION: 1 010172021 AL 31/12/2021
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Rissdo Valor Bkuo Control Interno para
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo 9 Control Rnld?m mitigar (Gestionar el | Observaciones
; Mitigador riesgo)
Las diferentes actividades
Realizada la

socialuturales tiene como

objetivo fomentar la planificacién, las

solictudes son enviadas

Oficina Municipel de cultura que carteriza
9 debido tramite de
aprobacion.

desarrollarse a cabalidad,
debido a la carencia de
isumos.

[CONCLUSION:

Municipalidad de San F

GESTIONABLE IMPORTANTE
[BAsico |

1810472022 ] /

o Tut >
1 de Cultura y Deporte
isco, Petén

Uitima Actualizacién|
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17

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO

,ENTIDAD:
PERIODO DE EVALUACION:

01/01/2021 AL 31/12/2021

FIRMA

NOMBRE DEL RESPON:

PUESTO: PROMOTORA EN LA OFICINA MUNICIPAL DE LA NIFIEZ Y ADOLESCENCIA
%

Uitima Actualizacién

710412022

NO TOLERABLE
GESTIONABLE

IMPORTANTE

TRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Ries Valor Rlesio Control Interno para
No. Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo 90 Control Ruld?nl mitigar (Gestionar el| Observaciones
7 Mitigador riesgo)
GESTIONAR ANTE LA
ACTIVIDADES INCOMPLETAS OFICINA DE
g;'gg"&ggy:gﬁfw IDENTRO DE LA OFICINA POR RECURSOS
MUCHA CARGA LABORAL HUMANOS
1|OPERATIVO 01 NINEZ Y RECURSOS HUMANOS CORRIENDO EL RIESGO DE 5 10 1 PERSONAL PARA
INO CUMPLIR CON LA ATENDER LAS
ADOLESCENGIA PLANIFICACION. ACTIVIDADES DE LAS
OFICINAS.
LA NUEVA MODALIDAD DEL REALIZAR
OFICINA MUNICIPAL ml_lsoﬁ"‘so EEIEAD;}ECSA(CJIOO:RE SOLICITUD A
DE PROTECCION A LA [DESARROLLO Y A ESCUELAS PARA
2|OPERATIVO 0-2 o P RIESGO A QUE NO DEN 5| 15 1 15
NINEZ Y DESEMPENO ESPACIO PARA REALIZAR LA REALIZACION
ADOLESCENCIA (CHARLAS DEVIDO AL COVID- DE CHARLAS A
19 ESTUDIANTES.
CONCLUSION:
M




_Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

ADMINISTRACION 2020-2024

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO,PETEN

ENTIDAD:
PERIODO DE EVALUACION:

01/01/2021 al 31/12/2021

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
Riesgo Valor Riesgo Control Interno para
No. 1G
[} Tipo Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos Iidentificados Descripcion del Riesgo Probabilidad Severidad | Inherente Control Residual mitigar (Gestionar el| Observacic
Mitigador riesgo)
Realizar solicitudes
a deferentes
Para poder llevar a cabo instituciones para
_ _— distintos talleres de el apoyo de
1|Operativo O-1 Jouf:/c;:taul:lumclpal Ll Capacitacion a personal. aprendizaje con los 4 3 12 2 capacitaciones y
jovenes, es necesario poder contar con
capacitar al perspnal. mas experiencia y
tener mas campo
de trabajo.
Gestionar la
Dificultad para logistica a fmale_s
Oficina Municipal de la |Logistica para la realizacion |trasladarnos a los deicads nas hgola
2|Operativo 0-2 e R 3 2 6 3 la entidad
Juventud de actividades distintos puntos del
A competente para
municipio ;
poder cumplir con
nuestros objetivos
Entregar
Impedimiento al adquirir planificacion de
3|operativo 0-3 Oficina Municipal de la RecUreo  ESonoimieo los {na!(_arlales para la 4 3 12 3 actividades con
Juventud realizacion de las presupuesto para
actividades facilitar la
autorizacion
FIRMA
NOMBRE DEL RESPONSABLE: RODRIGO ALBERTO JOEL PEREA MARCOS
PUESTO: COORDINADOR DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
NO TOLERABLE
GESTIONABLE IMPORTANTE
Ultima Actualizacién 810412022 BASICO
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19

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO,DEPARTAMENTO DE PETEN

ENTIDAD:
PERIODO DE EVALUACION:

01/01/2021 Al 31/12/2021

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION
N Tipo Ob, : Riesgo Valor Riesgo Control Interno para
o. po Objetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventos identificados Descripcién del Riesgo | ; Control mitigar ionar el|  Obser
Probabilidad - | Severidad | Inherente Mitigador Residual Hlaado)
Condiciones que pueden
provocar robos al equipo Gestionar ante las
. . de computo, materiales maximas autoridades
1|Operativo Ot [Oficina de Educacien [Seduridad enelpuesiode |y icoq, mobilarioy 5 1l s 2 of remozamento de Ia
o equipo y que pueden oficina con materiales
provocar dafios fisicos, de construccién.
psicologicos al personal.
olicitar el'apoyo al
sefior alcalde y
El personal carece de los concejo municipal
servicios de intenert para para la compra de un
1| Operativo 02 Oficina de Educacién Falta de Acesso la Internet inves(ig:iicviones‘pa.ra 4 > 8 ) router
dentro de la Oficina. compartir informacion, y especificamente que
para el acceso a nuevos se instale en la parte
formatos de computo. interior de la oficina
para no tener fallas
nar las llivias
2|
2|
coucn.usxcm m
/) N
FIRMA f
|
NOMBRE DEL RESPOS ando Chan

puEsTO: Coordinador Oﬂc‘, a Municipal de Educacién

v

Ultima Aclalizaci

/

06/04/2022

NO TOLERABLE

GESTIONABLE IMPORTANTE
BAsICO 0D




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

([ENTIDAD: I CO, PETEN
NT UT/017202T al 31712720271
MAFIBIZ DE EVALUACION DE B'ESOOE
EV. |
Valor Control interna para
No. Tipo Objetivo I Grupo Rer Area Descripcion del Riesgo Riesgo | conwor | Fes80 | muigar (Oocu,un. o
i riesgo]
La produccién de plantas forestales
el presente afio en el vivero solicitar y/o
municipal para reforestaciones y gestionar ante
1 ESTRETEGICO E-1 Fg;lé:gj‘l‘/;L :;::::‘:;:g:.:;s restauracién en tierras degradadas 4 3 12 2 almacen los
P en ejido municipal corre el riesgo de insumos
no realizarse si no se cuenta con los basicos.
insumos necesarios
El bosque natural latifoliado y  Solicitar
diversidad biolégica que se ”xf‘:;"z"
conserva en los 3 Parques ,,mga,, o8
Regionales Municipales -PRM- que insumos y
tiene la Municipalidad de San herramientas
2|ESTRETEGICO E-2 OFiciA Eroteccion de los Francisco, Petén (Naj'ochén, Mirador s 4 20 2 basicas para que
FORESTAL fecursos naturales y Chuna'a) corren el riesgo de sufrir los guardarecursos
£ M i i rs iedan realizar la
por Tor pu
si no se realizan los mantenimientos limp oo (e
de las rondas cortafuegos perimetrales
permanentemente corntafuegos
Elaborar y
presentar planes de
Los remanentes de bosque natural y manejo forestal en
bosques degradados que se las modalidades de
encuentran dentro de las fincas del f:o"‘::::::n“
Restatirationde ejido municipal de San Francisco, proteccion “Y
Petén corren riesgo de cambio de bosques para
OFICINA ‘t:‘ecr‘r::‘::gadia:'a:a: uso y no recuperar su productividad incentivo
3|ESTRETEGICO E-3 FORESTAL e bt y funcionalidad si no se realizan o 5 4 20 2 PROBOSQUE ante
E @ bosque an i cnicas d el INAB. Realizar
ob i6n en ejido presentan propuestas técnicas de V
ﬁu::ccucpan manejo forestal para su proteccion ane:d‘a’:::‘ ; i
integral y restauracion pero que le eijdo municipal
generen ingresos econémicos a los para promover los
arrendatarios de los terrenos por las proyectos de
tividades que A incentivos
forestales
PROBOSQUE
Los diferentes servicios que presta la solicitar y/o
oficina forestal a los usuarios = m::ﬂa' .
OFICINA externos corre el riesgo de verse e
4| OPERATIVO ©O-1 |FORESTAL Sorvicios a usuarios | . tados o de no ser oportuno si no s 10 4 p::;fa::":::;s
se cuenta con insumos disponibles de oficina que se
en la oficina utilizan diariamente
B T 7
conc!
>
FRA

NOMERE DEL RESPONSASLE

PUESTO

Omiena Actuasuscisn

JUAN PADLO VICENTE LOPEZ

COORDMADOR

18002022




ANEXO 2:

MAPA DE RIESGO

Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

ADMINISTRACION 2020-2024

|[EnTIDAD:

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE PETEN

PERIODO DE EVALUACION: |

01/01/2021 AL 31/12/2021

PROBABILIDAD

PROBABILIDAD Y SEVERIDAD

SEVERIDAD

MAPA DE RIESGOS
No. RIESGOS PROBABILIDAD SEVERIDAD PUNTEO
1 ESTRATEGICOS 4 8
ESTRATEGICOS 2 8
ESTRATEGICOS 1 5
ESTRATEGICOS 5 10
ESTRATEGICOS 5 25
ESTRATEGICOS 4 16
ESTRATEGICOS 5 20
ESTRATEGICOS 3 15
ESTRATEGICOS 4 20
ESTRATEGICOS 3 12
ESTRATEGICOS 5 15
ESTRATEGICOS 4 12
2 OPERATIVOS 5 10
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Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén

ADMINISTRACION 2020-2024

OPERATIVOS 5 25
OPERATIVOS 5 20
OPERATIVOS 2 8
OPERATIVOS 3 12
OPERATIVOS 3 9
OPERATIVOS 3 15
OPERATIVOS 2 6
OPERATIVOS 1 5

3 CUMPLIMIENTO 4 16
CUMPLIMIENTO 4 20
CUMPLIMIENTO 3 9

4 INFORMACION 0

CONCLUSION:

FlR%

NOMBRE DEL. RESPONSABLE Carlos Alberto Ochaeta Lépez

PUESTS COORDINADOR UNIDAD MUNIGIPAL DE GESTION DE RIESGOS

Ultima Actuatizacion 22/04/2021
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ANEXO 3: PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION
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Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS

ENTIDAD: |
PERIODO DE EVALUACION: |
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo Nivel de Riesgo Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha ;
No. Riesgo 2 e dados : 4 Fecha Fin Comentarios
# Riesgo Residual onifoles hotoman Implementacién Externos Responsable Inicio
En la gestién de antender las necesidades|
de la poblacion, los proyectos y actividades|
de inversion, que se incluyen en el PEI, Instruir a la Direccion Municipal de| INTERNOS: Oficios o Circulares,
POM y POA, al no estar alineados con los Pl ), laimpl i6n de los| que contengan las instrucciones Que? Quien? Como
6,25 controles respectivos, que per mitar, Media precisas y objetivas. EXTERNOS: Alcalde Municipal 01/05/2022 3111212022 i n do?
Cédigo Municipal y Normas :

1 |objetivos institucionales, los expedientes E-1
pueden ser rechazados por las|
instituciones rectoras, provocando retrasos|
en los cronogramas de ejecucion y el
financiamiento asignado.

verificar el cumplimiento a las normas
relativas a la evaluacion de riesgos. SINACIG

CONCLUSION:
FIRMA
NOMBRE DEL RESPONSABLE: PAE. Juan José Paredes Guzman. 2. ~ o =
S N
"’,rzazo-touc."
MALALT

PUESTO: Alcalde Municipal

Ultima Ac!uallzaclén[




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: |
PERIODO DE EVALUACION: |
PLAN DE TRABAJO DE EVA_I;UACION DE RIESGOS
5 Ref. Tipo| Nivel de Riesgo Controles Prioridad de Recursos Internos o Puesto S g <
No. Riesgo P L A980 R g Fecha Inicio [ FechaFin | Comentarios
n
Riesgo R Implementacion Externos Responsable
& . INTERNOS: Resolucién en Acuerdo
"2;::1‘:)"'2':32:;“2";"’3'lf(‘;:s'dg f Instruir a la creacién de un Municipal. EXTERNOS:
‘gﬂblica permite que el ’::onal ejersa sus Cédigo de  Etica, su Constitucion Politica de la Repliblica Que? Quien? Como 7
1 108, perie.gue © pe! g E-1 12,00 6ny la cap én Media de Guatemala, Cédigo Municipal, Concejo Municipal 01/05/2022 31/12/2022
funciones sin apercibimeinto de faltar a las| ) | d Probidad Cuando?
buenas practicas en el desarrollo de su 9 Dorsond’, como polilc? 9 Ley de brobicad y
funcion prevension de la corrupcion. Responsabilidades de Empleados y
vncen Funcionarios Publicos.
CONCLUSION:
FIRMA

NOMBRE DEL RESPONSABLE:

PUESTO: CONCEJO MUNICIPAL

Ultima Actualizacién




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: | Mu p de Saq; Petén
PEFIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 al 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ret. Tipo Prioriclad de Recursos Internos o Puesto Fecha
Nc. Riesgo Riesgo Nivel de Riesgo Residual Controles Recomendados Implementacisn Extarias Responsablé Inicio Fecha Fin Comentarios
Al carecer de seguridad solicitud ante el Director de
Municipal, se pone en peligro Recursos Humanos, i o Sivecd i:‘cﬂrgfﬁ’lde g »
1|la integridad f sica del personal | CN-1 describiendo la necesidad L "";'k,:tc,;:: :r::.:,"osm'w V(::r::‘o.n[)‘;spacm- 33§m.‘7‘"" e
Municipal

de contratacion del

que labora y visita la
personal capacitado

municipalidad

[CONZLUSION:

FIRMA

Ultima Actu. lllzaclénl 08/04/2022




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

PERIODO DE EVALUACION:
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo Prioridad de Recursos Internos o Fecha
No. Riesgo % Nivel de Riesi sidual roles endad Puesto Responsable Fecha Fin Comentarios
9 Riesgo g0 Resh s Racow 92 Implementacion Externos Hoane Inicio
" Tener el acceso al Sistema SAG| Internos: Gestionar la aprobacion de|
4 (Quo ol Plan Anua) do Auiora 2022, 1o UDAI WEB, implementado por lal 3 la contratacion. Externo: Solicitar 5 5 Que? Quien? Como ?
se elabore de acuerdo al enfoque def 01 3 Media o Auditor Interno Municipal 01/01/2022 3110112022
g N CGC, para alender los linea mientos| ante la CGC la habilitacién de los Cuando?
mitigacion de riesgos (SINACIG). on la elaboracién del PAA. permisos.
8 Tener el acceso al Sistema SAG
go;'::o:' :’:‘:;:: ;;g;o:: ls'::!::;:;: UDAI WEB, implementado por lal Gestionar ante la CGC la Que? Quien? Como ?
2 4 p 02 CGC, para alender los linea mientos| Media habilitacion de los permisos Auditor Interno Municipal 01/01/2022 3110112022
e acuerdo al enfoque de las Normas < Cuando?
SINACIG. en la elaboracion de Informes de| respectivos.
) Auditoria Interna.
Que en los procedimientos de fiscalizacion) )
% Aplicar en los procedimientos de| Interno: Implementar los
3 :::T; ';:le:’w "':;“’a" '“L':::::I :: (X] auditoria interna, las normas NAIGUB| Media procedimientos de control interno Auditor Interno Municipal 011062022 | 3111272022 g::d‘:,‘;w Cono 2
I dilo'i: sy Jol:1opect y el respectivo MAIGUB. enfocados a SINACIG
CONCLUSION:
FIRMA |
NOMBRE DEL RESPONSABLE:
ic. Melvi (v
.
PUESTO: AUDITOR INTERNO MUN'C'wrtta({Of iblicoy Auditos
Coleg No. 1204

Ultima Aclualizaclén[
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Municipalidad de San Francisco, Petén
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MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

ENTIDAD:
PERIODO DE EVALUACION: 1/01 al 2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo Residual C ros R s Prioridad de R 1 Puesto
No. Riesgo Riesgo Nivel de Riesgo Implementacién o Responsable Fecha Iniclo|  Fecha Fin Comentarios
La informacion no podra ser atendida de ( ante h Secretario
1|manera ificiente al no contar con el 01 para contratar personal para atender Basico Mediante Solicitud Oficio [Municipal y Ofcial 1/06/2022 31/12/2022
personal sufuciente al vecino con rapidez y eficiencia Primero
La informacion que se maneja en la
Oficna de Secretaria es de suma
p ia para esta icipalicidad por Gestionar ante la Oficina de AlImacen
lo tanto es necesario la _digitalizacion de e Inventario un Disco Duro Externo Secretario
las Actas de Sesiones del Concejo E-1 para el almacenamiento de las Hojas Basico Oficio ipal y Ofcial 1 2 31/05/022
Municipal impresas en hojas moviles para Moviles de sesiones del Honorable Primero
asegurar su mayor tiempo de vida, ya que Concejo Municipal
las hojas moviles se deterioran con el
tiempo
CONCLUSION:

PUESTO: Secretario

Ultima Ac!uallzaclbnl

7/04/2022




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN
IPERIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 AL 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
2 Ref. Tipo | . Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha
No. Riesgo Riesgo Nivel de Riesgo Residual | Controles Recomendados implementacién Erlernns Responsable Inicio Fec

El funcionamiento de energia electrica de el
sector en el cual se encuentra la UAIP se
ve interrumpido, los medios de

1 almacenamiento de energia (UPS) con los 0O-1
que cuenta la unidad les es imposible de
resguardar energia de emergencia para
asegurar el equipo informatico.

Realizar la gestion para la adquisicion INTERNO: OFICIOS DE Snfl;argadio:s I
de un nuevo medio de almacenamiento BAJA ] st cceso | 110812022 1610

% 2 SOLICITUDES a la Informacién
de energia de emergencia. Pablica

El acceso a internet es una herramienta la
cual es de gran utilidad en nuestra vida
cotidiana y en nuestro ambiente laboral, por 02

" ? Encargado de la
Reportar el inconveniente al proveedor Unidad de Acceso

de servicio de internet sobre la perdida BAJA INTERNO; SOLICTUD § 2/05/2022 6/0!
a la Informacién

2
lo que una falla en el servicio de internet es Aoy
imposible cargar archivos hacia el portal temporal del servicio; Publica.
web.

3

CONCLUSION: N/A

FIRI

Oltima Actuallzaclénr 7104/2022 |




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: l MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE PETEN
PERIODO DE EVALUACION: { 01/01/2021 AL 31/12/2021
P DE JO DE EVALUACION DE RIES!
Ref. Tipo $ e F de ) Puesto Fecha
No. Riesgo Riesgo Nivel de Riesgo C 2 b lo Inicio Fecha Fin Comentarios
La emision de diferentes resoluciones en Solicitar ante el Concejo Internos, Oficio de Auxiliares,
cuanto a los procedimientos ventilados en Municipal el nombramiento de Solicitud. Externas:  |Notificador,
1 el juzgado de Asuntos Municipales es £1 una persona idonea que cumpla AoEHES Codigo Municipal, Codigo |Oficial | del 22
afectada por la necesidad de que se con los requisitos legales para P de Salud, Codigo Penal, |Juzgado de
realice el nombramiento de un Juez de ejercer como Juez de Asuntos Cédigo Civil, Codigo  [Asuntos
Asuntos Municipales. Municipales Procesal Civil y Mercantil. |Municipales
Auxiliares,
Para la identificacién de propietarios de - Notificador,
predios valdios es necesario tener una S.o!lcot_al_' . .|a oficina de cf tastro & o Internos: Oficio de Oficial | del
2 9 o E-2 pal la act. 1 del Acep &2
base de datos actualizada para facilitar las reqistro de la base de datos. Solicitud. Juzgado de
notifiaciones de cualquier indole. °g g Asuntos
|Municioales
Las notificacioes, inspecciones de campo Solicitar a la Direccién de Auxiliares,
y demas diligencias a realizar en los Administacion Financiera Notificador,
isti pr jimientos se ven d _ Integrada Municipal que se Internos: Oficio de Oficial | del
9 por la necesidad de que se asigne un o proporcione un medio de Aveptable Solicitud. Juzgado de e
vehiculo (motocicleta) para uso del transporte con el cual Asuntos
Juzgado de Asuntos Municipales. desempefiar las actividades. Municipales
Solicitar acompafamiento y
Las notificacioes, inspecciones de campo apoyo oportuno de la Policia Auxiliares,
y demas diligencias a realizar en los Nacional Civil, en las Notificador,
distintos p imi se ven ds 4 inspecciones y notificaciopnes Internos: Oficio de Oficial | del 3
4 por la necesidad de que se asigne un 02 que lo ameriten, realizadas por Aceptable Solicitud. Juzgado de AR e
vehiculo (motocicleta) para uso del el Juzgado para resguardar la Asuntos
Juzgado de Asuntos Municipales. integridad fisca de las personas Municipales
involucradas.
CONCLUSIO

Uttima i6n| 8/04/2022




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

| MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

ENTIDAD:
PERIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 AL 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
. Ref. Tipo = 4 Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha s
No. Riesgo 5 PO | Nivel de Riesgo Residual | Controles Recomendados (0 = i a3 Fecha Fin Comentarios
Riesgo Implementacién E p Inicio
LAS ACTIVIADES A REALIZAR POR
PARTE DE ESTA MUNICIPALIDAD SON
IMPORTANTES PARA LAS AREAS
RURALES Y URBANAS POR LO CUAL o gg;'\‘/’lgg';ﬁbggggs"g_“ _— INTERNOS: OFICIOS DE  |GERENTE P_—— R
£S NECESARIO DESIGANAR UN G o B e Gk SOLICITUDES MUNICIPAL
VEHICULO PARA LLEVAR A CABO LAS
ACTIVIDADES QUE SE TIENEN
AGENDADAS.
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR
GERENCIA MUNICIPAL EN BENEFICIO
DEL DESARROLLO INTEGRO DEL GESTIONAR ANTE EL HONORABLE
MUNICIPIO TANTO INTERNO COMO CONCEJO MUNICIPAL LA
EXTERNO SON DE SUMA IMPOR CONSTRUCCION DE UN ESPACIO INTERNOS: OFICIOS DE | GERENTE
TANCIA POR ENDE ES NECESARIO UN |1 ESPECIFICO PARA LAS B0 SOLICITUDES MUNICIPAL Lo 1oaz022
ESPACIO ESPECIFICO DENTRO DE LA ACTIVIDADES A REALIZAR DE
MUNICIPALDAD PARA EJERCER LAS GERENCIA MUNICIPAL.
FUNCIONES CORRESPONDIENTES DE
GERENCIA MUNICIPAL.

CONCLUSION: N/A

I8 ~

FIRMA®,

RESPONSABLE: FREDY ALEXIS BETANCOURT CHAN

GERENTE MUNICIPAL

7/04/2022

Ultima Actualizacién




Unidad de Gestion de Riesgo

ADMINISTRACION 2020-2024

Municipalidad de San Francisco, Petén

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

ENTIDAD:

UT70172027T al 3171212027

PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS

Nivel de
Ref. Tipo Prioridad de |Recursos Internos o Puesto Fecha
No. Riesgo Riesgo Rl:l:[:{%c;' Controles Recomendados Implementaclén Bitoinoa Responsable Inicio Fecha Fin | Comentarios

EL SISTEMA DE ILUMINACION DE CALLES SOLICITAR A ALMACEN EL
Y AVENIDAS SUFRE DANO POR ESTAR ABASTECIMIENTO DE RECURSO INTERNO TECNICOS Y
UBICADO A LA INTEMPERIE, DESCARGAS SUMINISTROS ELECTRICOS OFICIO DE COORDINADOR

1 |ELECTRO ATMOSFERICAS, CONTINUO 0-1 PARA CAMBIO Y/O BAJA SOLICITUD. DE SERVICIOS 02/05/2022| 31/12/12022
USO, PARA LA ATENCION SE REQUIERE MANTENIMIENTO DEL RECURSO PUBLICOS
ABASTECIMIENTO DE: LUMINARIAS, SISTEMA DE ALUMBRADO EXTERNO MAFIM IlI
HERRAMIENTA Y EQUIPO DE TRABAJO PUBLICO
ELABORACION DE INVENTARIO DE
LAMPARAS DE ALUMBRADO PUBLICO SOLICITAR INTERNAMENTE RECURSO INTERNO
DEL MUNICIPIO, ES NECESARIO LA ADQUISICION O RENTA OFICIO DE COORDINADOR

2 |DISPONER DE VEHICULO (MOTOCICLETA) O-1 DE VEHICULO PARA LA BAJA SOLICITUD. DE SERVICIOS 02/05/2022| 31/05/2022
PARA EL RECORRIDO POR EL CONTEO EJECUCION DE LA TEREA RECURSO PUBLICOS
DE LAMPARAS INSTALADAS EN TODO EL DE CAMPO EXTERNO MAFIM Il
MUNICIPIO
SE UTILIZAN DOS VEHICULOS PRESENTAR LA SOLICITUD
(MOEOCICLETAS) PARA REALIZAR LAS DE COMBU%TIBLE CON RECL(J)R;?S&N[;FERNO COORDINADOR
TAREAS DE CAMPO, POR LO TANTO ES ANTICIPACION PARA SU

3 INECESARIO CONTAR CON LA O AUTORIZACION ATIEMPO Y | MUY ALTA oo i s o R —
DISPONIBILIDAD DEL. COMBUSTIBLE PODER REALIZAR LA EXTERNO MAFIM 111
ASIGNADO SEMANALMENTE ACTIVIDAD PROGRAMADA

CONCLUSION:

PUESTO: Encargado de la Oficina Municipal de Servicios Plblicos

Ultima Actualizacién 08/04/2022




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad d : .
; Anmmsmeﬁggrr 251[:';&8':0’ Petn

ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN
| TTOTROLT ol S0
DET 0 ALY, R
Re. Tipo Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha
No. Rlesgo ivel de Residual | Cont a Comentarios
9 Riesgo N Rlesgo Residual | Controles Recomendados Implementacién Externos Responsable| Inicio Fecha Fin
Coordinador de
La red de agua tiene sitios donde se Hacer el requerimiento a almacen ::f::&""ml
produce mayor acumulacion de sarro o gestionando la tuberia y materiales Internos, Impiementar los recursos o
1 que provoca brindar un mal servicio a fa o pve necesarios para el cambio de 13 8o humanos y material a utilizar ’F"::‘(:;ry G Quin? Como ? Cuando?
poblacion de los sectores afectados red afectada audiares de
fontaneria
Se realizara una evaluacion del ;‘gﬂ“gﬂm@ 1
En los casos donde sea de deban realizar terreno excavado para determinar i el agua, .
zanjeos de alta profundidad para ¥ es propenso a derrumbes, hacer el Internos, Implementar los recursos 2
2| descubrimiento de tuberias de agua y 02 requerimiento a almacen de los L ‘humanos y material @ uiizar m’? 1siz022) snezz
drenaje  materiales utifzados por el personal ks ze
a cargo del trabajo. ionksneria
Para ejercer el mantenimiento correcto 3
Iosoozosdev-ma,uneoeummd | Coordinador de
personal entre dentro de ellos corriendo 2 oficina municipal
los riesgos de intoxicaciones por gases mmgtwmamu Internos, Implementar los recursos (del agua,
3|emanados de las aguas residuales que  [0-3 para el personal que se introducira @ Alto humanos y material de proteccién |Fontanero 110512022 5/05/2022|
circulan a diario dentro de los pozos 8l los. para la debida fimpieza. a utilizar municipal y
igual el contacto con los reciduos pueden po audliares de
locacionar problemas en Ia piel, 0jos fontaneria
enfermedades respiratorias de gravedad
Las aguas fluviales comunmente son |Coordinador de
lanzadas a las tuberias de drenajes fo que| oficina municipal
ocaciona el mal uso de este mismo ya del agua,
4]que srastra con sigo deshechos solos |04 m;‘;’;,’:;:“m w‘m‘"“" e Ao s ’:",“‘“;‘ s 108 oursos lFontanero 11052022 si0s/2022)
| que probocan obstrucciones y debido a pomOg. municipal y
eso las inundaciones en los domicilios de audliares de
os servicios. 3 fontaneria
IS
WICIRY,
INCLL AN v%
[coNCLUS| )
& m
o] B3
FIRMA % @“)\
¥oro0
NOMB| UEL AN OGHAETA




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

0D

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO PETEN

ENTIDAD:
PERIODO DE EVALUACION; 01/01/2021 AL 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo Nivel de Riesgo Controles Prioridad de Recursos Internos o Puesto :
Noy Rlesgo Riesgo Residual Recomendados Implementacién Externos Responsable £scha Iniclo kacha Fin Semontarios
El personal de la Direccion
Municipal de la Mujer Recursos Internos:
cumple de una manera Cronogramas, planillas| Personal de la
inoportuna con la entrega Atender de manera de entrega de Direccion
de alimentos por falta de oportuna el cronograma alimentos solicitudes | Municipal de la
autorizacion del Bt 124 de entrega de alimentos MEDI listado de familias Muijer y Directora SR o
cronograma realizado, a la poblacion beneficiadas, vehiculo [ Municipal de la
afectando a las familias y Recurso Externo. Mujer
permitiendo que se dafien Personal de Apoyo
los alimentos.
BifdaE GapaGitEsIGHES Recursos Internos: Directora
Escasez de capacitacion al al ersona’I)de |a DMM Personal de la DMM, | Municipal de la
Personal para el para fortalecersus agenda e insumos a Mujer y
2|fortalecimiento de sus E-2 Eonocimiento o BAJA utilizar en las Promotoras de la 02/05/2022 31/12/2022
capacidades, para el mejor desenvolverse Zne'or capacitaciones a Direccion
desempeiio de sus labores. laboralmanta ) brindarse Externo. Municipal de la
Personal capacitador Mujer
e zzwo e cressce e, ovectr de Uncag
ioide coralmartaTas Orientacion constante a HAEHGE de Recursos
3|funciones, permite a que no 0-3 promgteogaringfargadas BAJA Externo: Personal En}::?;aa:gs de 02/05/2022 3111212022
se alcancen los objetivos capacitaciones capacitador,Personal .
de la DMM. P de la Direccion s

Munciipal de la Mujer




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

Las promotoras de campo
de la Direccion Municipal Concejo
de la Mujer cubren un 50% Atender oportunamente ' Municipal,
laaidcuclondel el cronograma de Recursos Internos: Direct

) ejecucion de talleres y Listado de {orion
Gonoprama de lieres de ’ actividades en las articipantes, libro de Munioipal de 18

4|emprendimiento a Comites ; BAJA o i Mujer y 02/05/2022 31/12/2022
; ; comunidades para actas, Recursos
de Mujeres Organizados de P 8 Promotoras de la
las comunidades por falta movilizarse y fortalecer Externos: Insumos en Direccién
los comites de mujeres cada taller, vehiculo

de vehiculo para Siaahizado ¥ Municipal de la
movilizarse y ejecutar el 9 9 Mujer
100% de las actividades.

CONCLUSION:

FIRMA W—Z@
/w

NOMBRE DEL RESPONSABLE: Cecilia sa

PUESTO: Directora DMM

Oltima Actualizacién| 06/04/2022




Unidad de Gestion de Riesgo

Munininalidad da Can Cuanninan Datan

)

ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN
PERiOm DE EVALUACIGN: I 1/01/2021 AL 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo RS2 2, Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha
No: Ri¢sgo Riesgo Nivel de Riesgo C Implementacién Externos Responsable Inicio Fecha Fin Somantarics
personas de la tercera
edad visitan la oficina y Gestionar ante
la mayoria no hablan el recursos humanos <
idiom: espariol por lo una persona bilingGe Reersns (temos; | SCORN Que? Quien?
1 : E o-1 9 Bajo Oficio de solicitud a|[NADORA o .
que se dificulta la que traduzca a los mo ? Cuando’
. 3 recursos humanos [OMAM
comunicacion y no se | adultos mayores que
cuenta con quien visitan la oficina
traduzca.
salir a localizar a los Gestionar un
adultos mayores que vehiculo para
no pueden asistir a la realizar diversas
oficina por algun actividades de la 5
dirsca a‘::(i)dadgasia oﬁc:ina a benefecio Recursos internos: |COORDI
pioiscap s = 12.5 operativo oficio a despacho |[NADORA
mismo salir a realizar de los adultos o
2 municipal OMAM
estudios mayores del
socioeconémicos por lo municipio de San
que requiere un medio Francisco y sus
de transporte. 0-2 comunidades
CONCLUSION:
yavam
FIRMA M
DEL E: Patricia Montejo Maza

PUESTO: Promotora Oficina Municipal del Adulto Mayor

Ultima Actualizacién 08/0412022




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE PETEN.
PERIODO DE EVALUACION: 1 01/01/2021 AL 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo 4 Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha N
No. Riesgo PO | Nivel de Riesgo Residual | Controles Recomendados s Fecha Fin Comentarios
Riesgo Implementacién Externos Responsable | Inicio
El registro de las propiedades a nombre de Crear una comision para dar
!9 mumqpahdad detery es'_ar detxdaiians seguimiento administrativo que INTERNOS: Oficios, Circulares. Emargada de Que? Quien? Como ?
1 inventariadas, al no cumplir con los E-1 125 3 . 4 5 C y 01
o S 3 gestionane los procesos para EXTERNOS: Cédigo Municipal. 5 Cuando?
requisitos, limita el ingreso de la Fortalacar o) ontrél Iitermo Director AFIM
informacion real en los estados financieros. re )
En la ejecucion presupuestaria, las Implementar un control a efecto que ¢ 3 "
Unidades Administrativas Municipales, al todas las actividades y proyectos, que INTERNOS; OEC.}OS ¢ Cnrc.ulares, de
no formular sus actividades y proyectos en % realizan las Unidades Administrativas . 3 Que? Quien? Como ?
2 un POA en la forma establecida y oportuna, £2 Municipales, sean presentadas en el E)_(ltERNOS. MAEIM, Cé@go 5 Y . Cuando?
. 3 7 Z Municipal, Ley de Contrataciones, Director AFIM

provoca modificaciones emergentes,por POA anual, previo a la formulacién Ulay:Orahrica:del Presupuesto:
falta de disponibilidades presupestarias. presupuestaria. o P

CONCLUSION: .{){5'" ™~

ﬁ\ ¢l LN
N )
FIRMA

PUESTO: DIRECTOR DE LA DIRECCION DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL

Ultima Acluanzaclénr

07/04/2022




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: I MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO.PETEN
PERIODO DE EVALUACION: [oT0T72021 a1 3171212021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha
No. Riesgo Nivel de Ril Residual | C R dad Fecha Fin Comentarios
o Riesgo bl Implementacién Externos Responsable | Inicio
. Gestionar ante almacen
1 S Coordinador de la X : .
™ 4 i . Gestionar ante almacen equipo i y inventario equipo
1 Brindar 'a. informacion completa y directa @ o1 adecuado para realizar actividades Bajo Internos: Solicitud mediante oficio. Oficina d? x 1/05/2022 30/06/2022 adecuado para realizar
los usuarios. 7 5 3 Catastro Municipal 2
para brindar la informacion completa. Secreliria actividades del 01-05-
Y : 2022 -30-06-2022
La realizacion de inspeciones e < a 2o Coordinador de la
2| continuamente para lo cual se necita 01 A ) Bajo Internos:Solicitud mediante oficio. Oficina de 1105/2022) 20/06/2022
equipo de movilizacion (motocicleta). de un vehioulo (motociclet) Catastro Municipal
Es imp: designar la_di ibilidad de Realizar y presentar con anticipacion :
% RS % s Coordinador de fa
3]y Comitatie para Jaealegokn.d 01 18 sofciind de stwistaciniont te Muy alta Internos: Solcitud mediante oficio. Oficinade | 1/05/2022 300612022
que realiza la combustible para llevar acabo la Cabasiro Miwichi
oficina. actividad designada. o
(CONCLUSION:

FIRMA

PUESTO: Coordinador de la Oficina de Catastro Municipal

Ultima Aclualluclénr 8/04/2022




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

% Prioridad de Recnrsos Iaternos o Puesto Fecha
Ne. Riesgo Controles Recomendados e ivseron st Controles para lmplesientacion ads o tagadies i Fecha Fin|  Comentartes
Revisita del Serempen operaivo y caraégico
o icos sob
~Controtes fiicos ectes rocusce y o v"g,,‘r":. . . .
s : amo: e o presopuanics uh. implementar controles ecursos internos
Asignacion presupuestaria R W“: w:otdu:“l:l:n-" rowinl ety previos it control do ta | Materiates (equipo de|
1 |incsficiente que limite ta ¥ e B Ana ecucidn de o oficina 31te de Premguens | 202022 | 1122022
contratacson de obra pablica St oge jecucion pesupuedaria vincutada al Plan Opersivo Amial [ de oficina). Humano y
Qulén: Jofe de Presupuestos Tecnologicos
Contreles de spervision que considere Ia entidod para el Madnusiss:
fortatecinmiento det control interno.
“Elaboracion de cronograma de trabajo -
Revisidn del avance de los planes de trabago.
~Soclalizacton del plan de desarrollo municipal atodo Qué: Pian de desaarallo monicpal.
nivel Como: 1 encargada pos pat Recursos intemon: -
i s eControles de actuatizaciin de normsiva propia de 13 | detera acelerar su plan de uﬂ:qo a efecto se. cnmpn« o Maeriales (equipo de | Cocdo Mesipdy
3 | e | B2 Ava proceso de aprobacion del plan de dessrol oficina y suministros | . oy g a0 | 20V2022 | 317122022
al pian de |Quita: Concejo Manicipa y Comision o dkiociion 6 planf de oficina), Himano ¥ preocebrs
desarrolio municipat Controles de segsimiento sobre de derarrol Témologicos
e Bactesvassts
e supervision que considere L entidad para
Ja implemeniacion dsl plan de desarrollo municipal
&: Desarrollo plan anaal de capacitacion
- Antortzaciones y aprcbaciones gt gt e s i B ccor
oot o ssroiessld “Revisin del deserpetio del personat e g eomcton da om servkorss PabEoDS s [ .
3 e e ] a2 12 Controles sobre gestion de recunios Mnanos. Media considerando los requisitos logales y regulaciones apbicables, | (SUTPS SEOUECRY | SEETE CRL T 2012022 | 3122022
poswe pe FInEce +Segregacion de funciones. ast como estructurartos formalmente y consignasios en el s
- “Reglanento de carrers adminiazneiva Manuat de Proc o3 comespondsente vyt
Quicn: Jefe de Uniidad de Recursos Humanos e
Cudndo: Al inicio de coda wio
«Autorizaciones y aprobaciones
“Revicion del desempefio del personal Qué: Manual de puestos y funciones Recursos intemos y
No existe personal tecuico de ~Comtroles solbre getion de recursos husmaos Camo: Tmplementar 3 wocializas las politicas para 1a seteccson | extemon: Financieros
o |emmpo que pennaa ta evalnacion ad 12 |Scesepacion de funciones i que contengs las acciones paca una eficiente contratacin. Materiades (equipo de | Jefede Unsdad de | oo | o oo
-2 desarrolio y retencidn de 1os servidores publicos oficina y suministros | Recursos Humaos| =0 0000 s

necendades de ser
mnfraestroctura

os &

Controles de atualizacion de normativa propia de la

entidad, politicas y procedimientos intemos

“Politica de fomento de 1t especiahracion y capasiiacion
deta carrera

Quicn: Jefe de Unidad de Recursos Humanos de oficina). Hamano y/
Cusndo: Al inicio de cada aso Técnologicos




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

Autorizaciones y aprobaciones de uso de vehiculos

Inexistencia de Vehiculos que Constroles Fisicos de uso de vehiculos y recursos Qué: Reglamento de uso y asignacion de vehiculos Recursos intemos:
permitan 1 transportacion de municipales Como: Mediante la adquision de vehiculos para actividades | Materiales (equipo de
5 | personal de la Direccion parael | ©-3 Bitacoras de actividades do campo Baja e Las unidades municipales. oficina y suministros | Cerecria Muicpat | 2012022 | 30ve2022
cumplimiento de sus tareas de jca de visistas y Quien: Gerencia Municipel de oficina). Humano y
o Cuando: Anualmente Técnologicos

campo

Qué: Difucién y comunicacién de pricticas éticas.

Cémo: Capacitar y socializar el Codigo de Etica con el Recursos intemos.
Que las pricticas éticas establecidas objetivo que todo el personal conozca los parametros de Materiales (equipo de Unidad de
6 | no se difondan alos empleados de | C-U Baja conducta y actitudes no permitidas de los y ficina y sumi 2012022 | 3006222
1a Municipalidad. servidores publicos de Ia institucion de oficina). Humano Hussacr
Quien: Unidad de CapacitacionRecursos Humanos Téenologicos

Cudndo: Mensualmente durante el primer semestre del afio.

Qué: Manua! de Adquisiones para la municipatidad.

’ ¥ aprobaciones . . i Recursos intermios
o iscia e un ot [ e S - Com: Creaicn o implemertacion 4l manae pa onsiwironcio I
v ule Lo de 2 c=2 G ndspuichomnsy e = Quien: Direccion de Adminsiracion Financiera Mupicipal | Oficinay suministros raseen 2012022 | 30062023
regalis Iou piocstos s baje'y manot Evaluacion irterna de os procesos de adquisicion. : de oficina). Humano Y]
Cccos «Registro de los procesos de adquisiones en linea y Comotje Aunicipel Técnologicos
Cudndo: Anvalmenve

Nomibre del Hesponsable

Fuma:




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

4)
ANCscO

| -

l

[ENTIDAD: I
PERIODO DE EVALUACION:

)
| 01/01/2021 AL 31/12/2021

PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS

P':kmd’d de‘ Reclieos 1nfomes o Puesto Responsable [ Fecha Inicio Fecha Fin Comentarios

Ref. Tipo ¥ S s s
Nivel de C Externos

Riesgo b

No. Riesgo

Los tanques que distribuyen el Se haré la propuesta por i 1

vital liquido carecen de escrito al Alcalde y o

certificacion de calidad del Concejo Municipal para Coordinador de la Que? Quien?
1|agua ya que solo cuentan con O-1 realizar la certificacion de Unidad de Gestién 02/05/2022 31/12/2022 [Como ?

hipoclorinadores artesanales calidad de los tanques de |Ambiental Cuando?

por lo que no se han distribucion de agua del

certificado éstos. municipio. |

Falta de conciencia ambiental Se realizara una i

de los vecinos del municipio inspeccién para identificar ; 1 Coordinadordela

de San Francisco al no los basureros, luego se ;

depositar sus desechos o E-t procedera a la eliminacién % 1 :::g;%g? Gestion 020812022 Aljraianze

residuos en el basurero | de los basureros e

municipal clandestinos identificados

De acuerdo a las

Falta de conciencia ambiental | denunicias se dialoga con ;.

de parte de los vecinos que los vecinos y se busca 4 . |Coordinador de la
3|generan estas cituaciones y E-2 | solucionar la problematica ) Unidad de Gestion 02/05/2022 31/12/12022

que afectan a las demas |gerenando propuestas para [ ‘|Ambiental

personas. | que los vecinos elaboren g K salud

una fosa septica ] s

Debido al incremento
poblacion se ha tenido la
saturacion del botadero
municipal por lo que se E-2
generan problemas para
ingresar a depositar los
desechos solidos.

se realizara una solicitud ey e
| para la construccién de un 3
| vertedero municipal que
| cumpla con lo establecido
por el Ministerio de
Ambiente y Recursos
Naturales

Coordinador de la
Unidad de Gestion 02/05/2022 31/12/2022
|Ambiental

D

CONCLUSION:
P
FIRMA ,1 [
NOMBRE DEL NSABLE: WILLY FERNANDO MAZA BERNAL

PUESTO: COORDINADOR UGAM

Ultima Actualizacién 06/04/2022 |




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: |

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN

PERIODO DE EVALUACION:

01/01/2021 AL 31/12/2021

PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS

Riesgo

Ref. Tipo

Riesgo Controles Recomendados

Nivel de Riesgo Residual

Puesto
Responsable

Recursos Internos o
Externos

Prioridad de
Implementacién

Fecha
Inicio

Fecha Fin

Comentarios

EL PERSONAL MUNICIPAL QUE
TRABAJA BAJOS LOS DISTINTOS
RENGLONES DE CONTRATACIONES
DENTRO DE LA MUNICIPALIDAD
CORRE EL RIESGO DE NO FIRMAR
LAS PLANILLAS DE PAGO MENSUAL

-

SECRETARIA DE

LOS ARCHIVOS QUE SENCUENTRAN
RESGUARDADOS EN LOS EQUIPOS
DE COMPUTO, QUE SON DE SUMA
IMPORTANCIA PARA ESTA
MUNICIPALIDAD, ESTAN EN RIESGO
DE SER PERDIDOS DEBIDO A LA
IRREGULARIDAD EN EL SERVICIO
ELECTRICO, DESCARGAS
ELECTRICAS, ERRORES EN EL
SISTEMA DE WINDOWS

SOLICITAR EL APOYO . RECURSOS
on CORRESPONDIENTE DEL SRk INTERNOS: OIe2 P |HumANos, o4
PERSONAL PARA QUE CUMPLAN SLeUoES DIRECTOR DE
CON LO SOLICITADO RECURSOS
HUMANOS
GESTIONAR EN ALMACEN E SEORETAIARE
INVENTARIO, UNA UNIDAD DE )
o2 ALMACENAMIENTO EXTERNO BAJA INTESNOSIofiClo [HLMENDS, 01/06/2022| 30/05/2022
UDES DIRECTOR DE
PARA CREAR COPIAS DE
SEGURIDAD RECURSOE.
HUMANOS

CONCLUSION: N/A

Ultima Ac(ualizaci:‘m[

08/04/2022

e 2 M
A Y

CTOR DE RECURSOS HUMANOS <>
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO PETEN

ADA CHAN




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ANMINISTRACINN 2020-2024

| MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN.
01/01/2021 AL 31/01/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo | ... Recidual| ¢ s s Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha < :
Riesgo Hivel de Riesgo Implementacién Externos Responsable| Inicio Fecha i gomentarios
gestionar por medio del
sen las alcalde municipal o entidad
10 que convenga el equipo " ’ i - T
orla E-1 optimo para darle mayor bajo Solondosonapyr medae O] sowsatse 110412022 3010412022 Sue” Quten? Como
El realce a las publicaciones en
la pagina Oficial de la
municipalidad.
Hacer las solicitudes al
Jades 1 icipal I
ite la 01 Soncejo:municipa’parsiia bajo Oficio escrito Director 1/04/2022 30/12/2022

adquisicion de vehiculos en
optimas condiciones.

Jos que presenta cada una de las dependencias municipales.

3 Alexander Maza Bernal

Social

alizacién




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN.
PERIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 AL 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS

; Ref, Tipo | .. : Prioridad de Recursos Internos o Puesto . : ;
No. Riesgo PO | Nivel de Riesgo Residual | Controles Recomendados Fecha Inicio| FechaFin | Comentarios
Riesgo Implementacién Externos Responsable
Las diferentes actividades socialuturales (():;c?rr\c:r;:zz:cd: los oficios de solicitud
tiene como objetivo fomentar la cultura que Realizada la planificacion, las Iniernos: Planifiacon de actividades, | de Culwra P son enviados a
1| carteriza nuestro municipio, las cuales E-1 15 solictudes son enviadas a Almacen Media iy § b y 01/05/2022 3111212022 | Alamacne Inventario el
. = ; : Oficios de Solicutud. Deportes,
corren el riesgo de desarrollarse a para el debido tramite de aprobacion. Sacratariat 01/05/2022 &
cabalidad, debido a la carencia de isumos. Oficina o 3110212022

CONCLUSION:

Ultima Actualizacion 18/04/2022 |




_Unidad de Gestion de Riesgo
Municipalidad de San Francisco, Petén

MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO

NOMBRE DEL RESPO

PUESTO: PROMOTORA EN LA OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

ENTIDAD: |
PERIODO DE EVALUACION: 01/01/2021 AL 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo f de R | ] Puesto Fecha
aro s .
No. Riesgo Riesgo Nivel de g Recomendados implementacion Ext ponsabl 1hialo Fecha Fin Comentarios
ACTIVIDADES INCOMPLETAS GESTIONAR ANTE LA OFICINA PROMOTORA EN
DENTRO DE LA OFICINA POR DE RECURSOS HUMANOS INTERNOS: OFICIO DE LA OFICINA Gt Gl G
1|MUCHA CARGA LABORAL o1 PERSONAL PARA ATENDER BAJO SOLICITUD A RECURSOS MUNICIPAL DE LA 2/06/2022 31/05/2022 Cuando?
CORRIENDO EL RIESGO DE NO LAS ACTIVIDADES DE LAS HUMANOS NIREZ Y
CUMPLIR CON LA PLANIFICACION. OFICINAS. ADOLESCENCIA
LA NUEVA MODALIDAD DEL REALIZAR SOLICITUD A
MIISTERIO DE EDUCACION AL PROMOTORAEN
DAR SUS CLASES CORRE RIESGO |, 15 Ei‘éﬁ@%ﬁméﬂ MEDIA INTERNOS: OFICIO DE mfc'ﬁ"ﬁfoa | 2082022 3111012022
A QUE NO DEN ESPACIO PARA SOLICITUD AESCUELAS. |y
REALIZAR CHARLAS DEVIDO AL CHARLAS A ADOLESCENCIA
COVID-19 ESTUDIANTES.
CONCLUSION:

SABLE: SOANY IVONNE CASTELLANOS OCHAETA

Ultima Actualizacién




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

!
5
|

ENTIDAD: r MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO,PETEN
PERIODO DE EVALUACION: | 01/01/2021 al 31/12/2021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
Ref. Tipo | .. Prioridad de Recursos Internos o Puesto Fecha
No. Riesgo ivel d [} ec echa Comentar
9 Riesgo N o Riesgo Resldual | Controles Recomendados Implementacién Externos Responsable| Inicio L2 Kl 9
Realizar solicitudes a deferentes Auxiliar,
Para poder llevar a cabo distintos talleres instituciones para el apoyo de promotor y Que? Quien?
1|de aprendizaje con los jovenes, es o1 capacitaciones y poder contar con Baja Interno: Oficio de soficitud | i de 2 22 Cuar‘:do? .
necesario capacitar al perspnal. mas experiencia y tener mas la Oficina de la
campo de traba] Juventud
" o Auxiliar,
Gestionar la logistica a finales de
Dificultad para trasladarnos a los cada mes hacia la entidad Promothy
44 F 02 . Baja Interno: Oficio de solicitud Coordinador de 15/105/2022| 29/05/2022
distintos puntos del municipio competente para poder cumplir s
- la Oficina de la
con nuestros objetivos
Juventud
Auxiliar,
Impedimiento al adquirir los materiales Entregar plarifioacion de promotory
o o : S 03 actividades con presupuesto para Baja Interno: Oficio de solicitud Coordinador de 210512022 30/05/2022
para la realizacion de las actividades i} LR 3
facilitar la autorizacion la Oficina de la
Juventud

FIRMA

NOMBRE DEL RESPONSABLE: RODRIGO ALBERTO JOEL PEREA MARCOS

o

PUESTO: COORDINADOR DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Ultima Actualizacién 8/04/2022 I




Unidad de Gestion de Riesgo

Municipalidad de San Francisco, Petén
ADMINISTRACION 2020-2024

|
: ENTIDAD: | MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO,DEPARTAM-EWTO DE PETEN
PERIODO DE EVALUACION: | 0172021 AT 3171272021
PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DE RIESGOS
No Riesgo .:e" Nivel de Riesgo Controles R dad Prioridad de | 7 Recursos Internos o Puesto Fecha Fecha Fin Comentaric
: Rla::o Residual ey scomanade = Externos Responsable | Iniclo
Condiciones que pueden provocar robos Internos, solicitar el apoyo a
al equipo de computo, materiales Gestionar ante las maximas autoridades el traves de oficios para la compra Que? Quien? Con
1|didacticos, mobilario y equipo y que o1 remozamiento de la oficina con materiales de Baja de iales para la ejeccuion |Coordi o 30112022 ¢ ando?
pueden provocar dafios fisicos, construccion. del remozarfr‘"emlo aulia Oficina al
psicologicos al personal. sonormonLe:
El personal carece de los servicios de Solicitar el a Internos, solicitar el apoyo a
3 3 : > poyo al sefior alcalde y concejo municipal
> intenert pare investigaciones,para 02 para la compra de un router especificamente que se Baja ';?f:uf:,',’,z?:f:,:z;ﬂ,ﬁfb': Z’: N/A 010112022 20/12/2022
compartir informacion, y para el acceso a instale en la parte interior de la oficina para no tener acceso a internet dentro de la
nuevos formatos de computo. fallas por las lluvia Oficina al sefior alcalde.
[CONCLUSION: | -
i | SOV b
FIRMA = 72‘ B 7 oﬁ‘,
co WY 2
S} 2
NOMBRE S| rl\l tor & Ovando Chan g
== &
PUESTO: Coordi ydor icina Municipal de Educacién

Ultima ualizacion, 06/04/2022 I
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Municipalidad de Sgn Francisco, Petén
- ADMINISTRACION 2020-2024




