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CONVENIO No. 01-2020
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN Y LA DIRECCION
DEPARTAMENTAL DE EDUCACION (DIDEDUC) DE PETEN DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

/1/61)714&‘40 [/cle enevo/
En Santa Elena de la Cruz, Flores, Petén; el dia veintinueve del afio dos mil

veinte (2020), comparecemos por una parte el sefior: Juan José Paredes
Guzmaén de treinta y cinco afios de edad, soltero, guatemalteco identificado con
Documento Personal de Identificacién (DPI) ndmero dos mil ciento noventa y
ocho espacio cuarenta mil trescientos dieciocho espacio mil setecientos seis
(2198 40318 1706), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala (RENAP) actuando en calidad de Alcalde Municipal y
Representante Legal de la Municipalidad de San Francisco, Petén: segun
Acuerdo No. 06-2019 de la Junta Electoral Departamental de Petén y de acuerdo
con el Acta No. 003-1-2020 de fecha quince de enero de dos mil veinte, en
donde consta la toma de posesion del cargo. Sefiala como lugar para recibir
notificaciones y citaciones la sede de Ila Municipalidad de San Francisco,
Departamento de Petén y que en lo sucesivo se le denominara “La Municipalidad
de San Francisco”. Quien manifiesta su total apoyo a las comunidades que
procuren la superacion de sus habitantes a través de Ia educacion; y por la otra
parte el Licenciado Ervin Armando Lopez Pelaez, de cuarenta y dos afos de
edad, soltero, guatemalteco, de profesion Licenciado en Administracion de
Empresas, identificado con Documento Personal de Identificacion -DPI- nimero
un mil novecientos siete espacio treinta y ocho mil ochocientos cuatro espacio un
mil setecientos tres (1907 38804 1703), extendido por el Registro Nacional de
las personas (RENAP) y sefiala como lugar para recibir notificaciones y
citaciones el edificio que ocupan las oficinas de la Direccion Departamental de
Educacion de Petén, ubicadas en la Calle Principal que conduce al Aeropuerto
Internacional Mundo Maya, frente a las instalaciones del Centro Universitario de
Petén (CUDEP), quién actlia en su calidad de Director Departamental de
Educacion de Petén, cargo que acredita segun Acuerdo Ministerial No. DIREH-
3368-2019, de fecha treinta y uno de octubre de dos mil diecinueve y Acta de
Toma de Posesion numero diecisiete guién dos mil diecinueve (1 7-2019) de
fecha cinco de noviembre de dos mil diecinueve; quien también es responsable
de velar y promover la cobertura educativa en el departamento, y que en lo
sucesivo se le denominara “La Direccidn Departamental de Educacién’.

Los comparecientes en las calidades con que respectivamente actuamos,

manifestamos ser de los datos legales de identificacién personal y acreditamos
nuestras representaciones con Ia documentacién indicada. Ademas
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consideramos que en funcion de que actualmente existen muchos centros
educativos del Municipio de San Francisco, Petén, con demanda docente y en
virtud que el Ministerio de Educacién, no cuenta con Capacidad econémica para
contratar la cantidad de docentes necesarios, los suscritos manifestamos
encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y por el presente
documento celebramos CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL entre la Municipalidad de San Francisco, Petén y Ia
Direccién Departamental de Educacién de Petén; mediante el cual la
Municipalidad se compromete a otorgar apoyo econémico a la Direccion
Departamental de Educacion de Petén, con el propésito de fortalecer Ia
educacion de todos los niveles educativos, fondos que seran exclusivamente
para apoyar a la educacion del Municipio de San Francisco, Departamento de
Petén; mediante las acciones manifiestas en las siguientes clausulas:

PRIMERO: Base Legal. El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional,
se suscribe de conformidad con el articulo 153 inciso c) 71 y 73 de la
Constitucién  Politica de |a Republica de Guatemala: al Codigo  Civil
guatemalteco, articulos 3, 6 inciso b) 33, 70 inciso ¢) 73 inciso b) del Decreto
Legislativo No. 12-2002 Cddigo Municipal y sus reformas, y con base en las
potestades legales que les atribuyen a las partes los Acuerdos Gubernamentales
de nombramiento para sus respectivos cargos y de conformidad con las
funciones y atribuciones establecidas en la base juridica de constitucién de ias
instituciones que representamos.

SEGUNDO: Objetivo del Convenio. Fortalecer la relacion y cooperacion
interinstitucional entre la Municipalidad de San Francisco, Petén y el Ministerio
de Educacion a través de la Direccién Departamental de Educacién de Petén, a
efecto de apoyar el fortalecimiento del Sistema Educativo en el municipio, esto
con el propésito de brindar el respectivo apoyo a los establecimientos educativos
del Municipio de San Francisco, que necesitan se les apoye con la dotacion de
personal docente con capacidad y perfil profesional adecuado, para atender a la
poblacién escolar de los diferentes niveles educativos.

TERCERO: Impacto. Con el presente convenio se pretende ampliar la cobertura
educativa con el propésito de brindar oportunidades de educacion a la nifiez y
juventud de escasos recursos economicos del municipio de San Francisco,
Petén.

CUARTO: Beneficiarios del Convenio. Conscientes de la importancia de aunar

esfuerzos en la gestién encaminada a lograr el fortalecimiento del proceso
educativo en el municipio, y de la necesidad de buscar alianzas estratégicas que
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permitan impulsar de manera eficaz y eficiente la labor de los establecimientos
educativos de los niveles: preprimario y primario que prestan sus servicios en
las diferentes comunidades del area rural y de la cabecera del municipio.

En virtud de ello, la Municipalidad de San Francisco, con el animo de colaborar y
la voluntad de participar en el fortalecimiento del proceso educativo que realizan
los establecimientos educativos del nivel Preprimario que funcionan en la
jurisdicciéon del municipio, se ha decidido apoyar a los centros educativos
carentes de personal, asignando docentes en los siguientes establecimientos
educativos: EODP Anexa a EORM Cooperativa Nueva Guatemala Tecun Uman:
1 docente, EODP Barrio San Rafael, Jornada Matutina: 1 docente, EODP Anexa
a EORM Barrio Concordia San Francisco, Petén; 1 docente, EODP Barrio San
Rafael, jornada vespertina: 1 docente; EODP Barrio Santa Maria: 1 docente

Asi mismo, con el propésito de colaborar con el fortalecimiento del proceso
educativo que realizan los centros educativos del nivel Primario que funcionan
en la jurisdicciéon del municipio, se ha decidido apoyar a los centros educativos
carentes de personal, asignando docentes de la siguiente manera: Escuela
Oficial Rural Mixta -EORM- Barrio Concordia: 1 docente; Escuela Oficial Rural
Mixta —EORM- Caserio Santa Cruz: 1 docente; Escuela Oficial Rural Mixta -
EORM- Caserio San Valentin: 2 docentes; Escuela Oficial Rural Mixta ~-EORM-
Profesora Enma Leticia Ochaeta Higueros de Goéngora, JM y JV: 2 docente;
Escuela Oficial Rural Mixta —-EORM- Caserio San José Pinares: 1 docente,
Escuela Oficial Rural Mixta —~-EORM- Caserio San Martin: 1 docente, Escuela
Oficial Rural Mixta ~EORM- Barrio La Paz San Francisco, Petén: 1 docente;
Escuela Oficial Rural Mixta Barrio Santa Maria: 1 docente.

QUINTO: Responsabilidades de las Partes.
Responsabilidades del Ministerio de Educacion a través de la Direccién
Departamental de Educacion de Petén:

a) Brindar asesoria técnica y administrativa al personal docente y administrativo
de los establecimientos educativos que seran beneficiados por Ia
Municipalidad a través de la Coordinacién Distrital que funciona en el
municipio.

b) Impartir capacitaciones a los docentes en diferentes tematicas tendientes al
mejoramiento del proceso educativo.

c) Apoyar las gestiones que realice el personal de los establecimientos

educativos y orientar sus acciones para que estén apegadas a la legisiacion
administrativa y educativa vigente.
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Monitorear el cumplimiento de las funciones técnico-pedagoégicas del
personal.

Velar por el respeto a los derechos de los educandos y su formacion integral.
Promover la participacion de la comunidad educativa en las actividades de
los establecimientos educativos, principalmente las de caracter acadéemico.
Dar acompafamiento y orientacion pedagdgica de manera constante al
quehacer educativo de los docentes dentro de los centros educativos.
Absorber al personal docente contratado, con base en la demanda educativa
del municipio.

Responsabilidades de la Municipalidad de San Francisco, Petén:

a)

b)

d)

9)

h)

Apoyar brindando un subsidio econémico a la educaciéon preprimaria y
primaria como estipendio a los servicios que los docentes prestaran en los
establecimientos educativos anteriormente descritos con el fin de cubrir la
demanda de servicios educativos existente en el municipio.

Fortalecer el proceso educativo que los establecimientos de preprimaria y
primaria impulsan en el municipio.

Proporcionar de manera oportuna el estipendio econdémico como
remuneracion al personal docente designado en cada establecimiento
educativo de los niveles Preprimario y Primario, de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.

La Municipalidad se compromete a proporcionar el apoyo docente a los
centros educativos de los niveles preprimario y primario del municipio de San
Francisco por el presente ciclo escolar 2020.

Coordinar con autoridades del Ministerio de Educacion, para que en la
medida de las posibilidades, se pueda dotar de materiales didacticos y libros
de texto para el beneficio de alumnos y docentes.

La Municipalidad conjuntamente con la comunidad, velara por el buen uso
de la infraestructura y en la medida de lo posible, procurara las mejoras de
los edificios escolares.

La Municipalidad conjuntamente con la comunidad, verificara el
cumplimiento de los horarios y jornadas de labores de los docentes
asignados en los establecimientos educativos arriba indicados.

Velar por el fiel cumplimiento del presente convenio de cooperacion
interinstitucional.

SEXTO: Consulta entre las Partes. Cuando se considere necesario, las partes
involucradas en este convenio realizaran consultas entre si, en el lugar y

momento que consideren pertinente, con el fin de facilitar, promover y hacer

efectiva la cooperacion que debe derivarse de lo establecido en el presente
documento.
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SEPTIMO: Plazo de Vigencia. El plazo de vigencia del presente convenio se
fija para que surta sus efectos a partir del dos (2) de enero al treinta y uno (31)
de octubre de dos mil veinte (2020) de conformidad con el calendario escolar
que rige el ciclo lectivo dos mil veinte.

OCTAVO: Controversias. Tomando en cuenta que la naturaleza del presente
convenio es meramente de cooperacion y siendo que el mismo en ningun
momento constituye por un lado contrato administrativo alguno y por otro lado
relacion de dependencia entre las partes; cualquier duda sobre el mismo, sera
resuelta por los otorgantes a través de la via conciliatoria.

NOVENO: Disposiciones finales. Cualquier duda sobre la interpretacién de los
términos consignados en el presente convenio, debera ser resuelta de mutuo
acuerdo entre las partes, manteniéndose el principio del interés social sobre su
ejecucion.

DECIMO: Aceptacion. Los suscritos hacemos constar que hemos leido
integramente el presente convenio que consta de 5 hojas de papel bond con los
logotipos del Ministerio de Educacion y la Municipalidad de San Francisco,
Petén, instituciones que representamos y enterados del contenido, valor y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos de conformidad en Santa
Elena de la Cruz, Flores, Petén, a los veintiocho (28) dias del mes de enero del

afo dos mil veinte. T=sfado. venfinveve. Omitase. Pntve Lineas . ~
Veinfiocho e enevo. Legse.
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CONVENIO No. 02-2020
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO, PETEN Y LA DIRECCION
DEPARTAMENTAL DE EDUCACION (DIDEDUC) DE PETEN DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

En Santa Elena de Ia Cruz, Flores, Petén: el dia treinta de enero del afio dos mil
veinte (2020), comparecemos por una parte el sefior Juan José Paredes
Guzman de treinta y cinco afios de edad, soitero, guatemaiteco identificado con
Documento Personal de Identificacion (DPI) nimero dos mil ciento noventa y
ocho espacio cuarenta mil trescientos dieciocho espacio mil setecientos seis
(2198 40318 1706), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala (RENAP) actuando en calidad de Alcalde Municipal y
Representante Legal de Ia Municipalidad de San Francisco, Petén; segun
Acuerdo No. 06-2019 de Ia Junta Electoral Departamental de Petén y de acuerdo
con el Acta No. 003-1-2020 de fecha quince de enero de dos mil veinte, en
donde consta la toma de posesion del cargo. Sefiala como lugar para recibir
notificaciones y citaciones la sede de la Municipalidad de San Francisco,
Departamento de Petén y que en lo sucesivo se le denominara “La Municipalidad
de San Francisco”. Quien manifiesta su total apoyo a las comunidades que
procuren la superacion de sus habitantes a través de la educacion; vy por la otra
parte el Licenciado Ervin Armando Lopez Pelaez, de cuarenta y dos afios de
edad, soltero, guatemalteco, de profesion Licenciado en Administracién de
Empresas, identificado con Documento Personal de Identificacién -DPI- nimero
un mil novecientos siete espacio treinta y ocho mil ochocientos cuatro espacio un
mil setecientos tres (1907 38804 1703), extendido por el Registro Nacional de
las personas —RENAP- y sefiala como lugar para recibir notificaciones vy
citaciones el edificio que ocupan las oficinas de la Direccién Departamental de
Educacion de Petén, ubicadas en Ia Calle Principal que conduce al Aeropuerto
Internacional Mundo Maya, frente a las instalaciones del Centro Universitario de
Petén -CUDEP-, quién actia en su calidad de Director Departamental de
Educacion de Petén, cargo que acredita segun Acuerdo Ministerial No. DIREH-
3368-2019, de fecha treinta y uno de octubre de dos mil diecinueve y Acta de
Toma de Posesion numero diecisiete guién dos mil diecinueve (17-2019) de
fecha cinco de noviembre de dos mil diecinueve; quien también es responsable
de velar y promover la cobertura educativa en el departamento, y que en lo
sucesivo se le denominara “La Direccién Departamental de Educacién”.

Los comparecientes en las calidades con que respectivamente actuamos,

manifestamos ser de los datos legales de identificacion personal y acreditamos
nuestras representaciones con |a documentacién indicada. Ademas
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consideramos que en funcion de que actualmente existen muchos centros
educativos del Municipio de San Francisco, Petén, con demanda docente y en
virtud que el Ministerio de Educacioén, no cuenta con capacidad econémica para
contratar la cantidad de docentes necesarios, los suscritos manifestamos
encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y por el presente
documento celebramos CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL entre la Municipalidad de San Francisco, Petén y la
Direccién Departamental de Educacién de Petén; mediante el cual la
Municipalidad se compromete a otorgar apoyo econdémico a la Direccidn
Departamental de Educacién de Petén, con el propésito de fortalecer la
educacién de todos los niveles educativos, fondos que seran exclusivamente
para apoyar a la educaciéon del Municipio de San Francisco, Departamento de
Petén; mediante las acciones manifiestas en las siguientes clausulas:

PRIMERO: Base Legal. El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional,
se suscribe de conformidad con el articulo 153 inciso c) 71y 73 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; al Codigo Civil
guatemalteco, articulos 3, 6 inciso b) 33, 70 inciso ¢) 73 inciso b) del Decreto
Legislativo No. 12-2002 Codigo Municipal y sus reformas, y con base en las
potestades legales que les atribuyen a las partes los Acuerdos Gubernamentales
de nombramiento para sus respectivos cargos y de conformidad con las
funciones y atribuciones establecidas en la base juridica de constitucion de las
instituciones que representamos.

SEGUNDO: Objetivo del Convenio. Fortalecer la relacién y cooperacién
interinstitucional entre la Municipalidad de San Francisco, Petén y el Ministerio
de Educacion a través de la Direccion Departamental de Educacion de Petén, a
efecto de apoyar el fortalecimiento del Sistema Educativo en el municipio, esto
con el propdsito de brindar el respectivo apoyo a los establecimientos educativos
del Municipio de San Francisco, que necesitan se les apoye con la dotacién de
personal docente con capacidad y perfil profesional adecuado para atender a la
poblacién escolar de los diferentes niveles educativos.

TERCERO: Impacto. Con el presente convenio se pretende ampliar la cobertura
educativa con el propdsito de brindar opottunidades de educacion a la nifiez y
juventud de escasos recursos econémicos del municipio de San Francisco,
Petén.

CUARTO: Beneficiarios del Convenio. Conscientes de la importancia de aunar

esfuerzos en la gestion encaminada a lograr el fortalecimiento del proceso
educativo en el municipio, y de la necesidad de buscar alianzas estratégicas que
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permitan impulsar de manera eficaz y eficiente la labor de los establecimientos
educativos del Nivel Medio, Ciclo Basico y Diversificado que prestan sus
servicios en las diferentes comunidades del area rural y de la cabecera del
municipio.

En virtud de ello, la Municipalidad de San Francisco, con el animo de colaborar y
la voluntad de participar en el fortalecimiento del proceso educativo que realizan
los establecimientos educativos del nivel Medio, Ciclo Basico que funcionan en
la jurisdiccion del municipio, se ha decidido apoyar a los centros educativos
carentes de personal, asignando docentes en los siguientes establecimientos
educativos: Instituto Nacional de Educacion Basica ~INEB- Barrio San Rafael,
~ San Francisco: 2 docentes; Instituto Nacional de Educacion Basica —INEB- Aldea
San Juan de Dios: 1 docente; Instituto Nacional de Educacion Basica —INEB-
Caserio San Valentin Las Flores: 1 docente; NUFED Nueva Concepcion: 2
docentes, Instituto de Educacion Basica por Cooperativa San Francisco, Petén:
1 docente (Tics).

Asi mismo, con el propésito de colaborar con el fortalecimiento del proceso
educativo que realizan los centros educativos del nivel Medio, ciclo
Diversificado que funcionan en la jurisdiccién del municipio, se ha decidido
apoyar a los centros educativos carentes de personal, asignando docentes de la
siguiente manera: Instituto Nacional Técnico Industrial Lic. Roderico Segura
Trujillo: 3 docentes, Instituto Técnico Municipal de Formacién —INTEMFO-: 3
docentes

QUINTO: Responsabilidades de las Partes.
Responsabilidades del Ministerio de Educacion a través de la Direccion
Departamental de Educacion de Petén:

a) Brindar asesoria técnica y administrativa al personal docente y administrativo
de los establecimientos educativos que seran beneficiados por la
Municipalidad a través de la Coordinacién Distrital que funciona en el
municipio.

b) Impartir capacitaciones a los docentes en diferentes tematicas tendientes al
mejoramiento del proceso educativo.

c) Apoyar las gestiones que realice el personal de los establecimientos
educativos y orientar sus acciones para que estén apegadas a la legislacion
administrativa y educativa vigente.

d) Monitorear el cumplimiento de las funciones técnico-pedagdgicas del
personal.

e) Velar por el respeto a los derechos de los educandos y su formacién integral.
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f) Promover Ia participacion de la comunidad educativa en las actividades de
los establecimientos educativos, principalmente las de caracter académico.

g) Dar acompafiamiento y orientacién pedagdgica de manera constante al
quehacer educativo de los docentes dentro de los centros educativos.

h) Absorber al personal docente contratado, con base en la demanda educativa
del municipio.

Responsabilidades de Ia Municipalidad de San Francisco, Petén:

a) Apoyar brindando un subsidio econdémico a la educacion media, tanto del
ciclo basico como diversificado, como estipendio a los servicios que los
docentes prestaran en los establecimientos educativos anteriormente
descritos con el fin de cubrir |a demanda de servicios educativos existente en
el municipio.

b) Fortalecer el proceso educativo que los establecimientos del nivel medio
ciclo basico y diversificado impulsan en el municipio.

c) Proporcionar de manera oportuna el estipendio econdmico como
remuneracion al personal docente designado en cada establecimiento
educativo del nivel medio ciclo Basico y Diversificado, de acuerdo a la
disponibilidad financiera de Ia Municipalidad.

d) La Municipalidad se compromete a proporcionar el apoyo docente a los
centros educativos del nivel medio del municipio de San Francisco, por el
presente ciclo escolar 2020.

e) Coordinar con autoridades del Ministerio de Educacién, para que en la
medida de las posibilidades, se pueda dotar de materiales didacticos y libros
de texto para el beneficio de alumnos y docentes.

f) La Municipalidad conjuntamente con la comunidad, velara por el buen uso
de la infraestructura y en la medida de lo posible, procurar las mejoras de
los edificios escolares.

g) La Municipalidad conjuntamente con |a comunidad, verificara el
cumplimiento de los horarios y jornadas de labores de los docentes
asignados en los establecimientos educativos arriba indicados.

h) Velar por el fiel cumplimiento del presente convenio de cooperacion
interinstitucional.

SEXTO: Consulta entre las Partes. Cuando se considere necesario, las partes
involucradas en este convenio realizaran consultas entre si, en el lugar y
momento que consideren pertinente, con el fin de facilitar, promover y hacer
efectiva la cooperacion que debe derivarse de lo establecido en el presente
documento.
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SEPTIMO: Plazo de Vigencia. Ei plazo de vigencia del presente convenio se
fila para que surta sus efectos a partir del dos (2) de enero al treinta (31) octubre
de dos mil veinte (2020) de conformidad con el calendario escolar que rige el
ciclo lectivo dos mil veinte.

OCTAVO: Controversias. Tomando en cuenta que la naturaleza del presente
convenio es meramente de cooperacion y siendo que el mismo en ningun
momento constituye por un lado contrato administrativo alguno y por otro lado
relacién de dependencia entre las partes; cualquier duda sobre el mismo, sera
resuelta por los otorgantes a través de la via conciliatoria.

NOVENO: Disposiciones finales. Cualquier duda sobre Ia interpretacién de los
términos consignados en el presente convenio, debera ser resuelta de mutuo
acuerdo entre las partes, manteniéndose el principio del interés social sobre su
ejecucion.

DECIMO: Aceptacién. Los suscritos hacemos constar que hemos leido
integramente el presente convenio que consta de 5 hojas de papel bond con los
logotipos del Ministerio de Educacion y la Municipalidad de San Francisco,
Petén, instituciones que representamos y enterados del contenido, valor y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos de conformidad en Santa
Elena de la Cruz, Flores, Petén, a los treinta (30) dias del mes de enero del afio
dos mil veinte
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